




























































































contratação e ordenar sua publicação em cumprimento ao dispos-
to no art. 72 do supracitado diploma legal.

Alto Taquari - MT, 09 de março de 2025.
MARILDA GAROFOLO SPERANDIO

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Nº. 101/2026
CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS
CONTRATADA – CRISTIANE SILVA CUTRIM
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NO CARGO DE PROFES-
SOR – NÍVEL SUPERIOR
VALOR MENSAL: R$ 3.833,69 (Três mil oitocentos e trinta e
três reais e sessenta e nove centavos)
VIGÊNCIA – 09/03/2026 à 31/12/2026.
CONTRATO Nº. 102/2026
CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS
CONTRATADA – ELISSANDRA DA SILVA TEIXEIRA
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NO CARGO DE PROFES-
SOR – NÍVEL SUPERIOR
VALOR MENSAL: R$ 3.833,69 (Três mil oitocentos e trinta e
três reais e sessenta e nove centavos)
VIGÊNCIA – 09/03/2026 à 31/12/2026.
CONTRATO Nº. 103/2026
CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS
CONTRATADO – JOVINO MARTINS NETTO
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NO CARGO DE PROFES-
SOR – NÍVEL SUPERIOR
VALOR MENSAL: R$ 3.833,69 (Três mil oitocentos e trinta e
três reais e sessenta e nove centavos)
VIGÊNCIA – 09/03/2026 à 31/12/2026.
CONTRATO Nº. 104/2026
CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS
CONTRATADA – REGINA KLEIN
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NO CARGO DE PROFES-
SOR – NÍVEL SUPERIOR
VALOR MENSAL: R$ 3.833,69 (Três mil oitocentos e trinta e
três reais e sessenta e nove centavos)
VIGÊNCIA – 09/03/2026 à 31/12/2026.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 163/2026.

 SÚMULA: “DISPÕE SOBRE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE
SERVIÇOS À SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL E DÁ OUTRAS
PROVIDENCIAS”.
JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacás, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são con-
cedidas por Lei...
RESOLVE:

Art. 1° - Contratar por prazo determinado a Srta. CRISTIANE
SILVA CUTRIM, inscrita no CPF sob o nº ***.***.923-**, no cargo
de Professor Nível Superior – Lei municipal nº 1.401/2023,
lotada na Secretaria Municipal de Educação - Contrato de Presta-
ção de Serviços nº. 101/2026, no período de 09 de Março de 2026
à 31 de Dezembro de 2026.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
ou afixação nos lugares de costume, revogadas as disposições em
contrário.
Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Apiacás - MT, em 09 de Março de 2026.
JULIO CESAR DOS SANTOS

-PREFEITO MUNICIPAL-

PREFEITURA CONTABILIDADE
ATA DE APRESENTAÇÃO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS E
RELATÓRIO RESUMIDO DE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RREO 6º BIMESTRE E RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL RGF
3º QUADRIMESTRE DE 2025

ATA DE APRESENTAÇÃO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS E RE-
LATÓRIO RESUMIDO DE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA RREO

6º BIMESTRE E RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL RGF 3º
QUADRIMESTRE DE 2025.

REALIZADA EM 02/03/2026 NO PLENÁRIO DA CÂMARA DE
VEREADORES.

As quinze horas e trinta e cinco minutos do dia dois de março de
dois mil e vinte e seis, no plenário da Câmara Municipal de Ve-
readores de Apiacás, com a participação do Sr. Prefeito Júlio Cé-
sar, primeira Dama e Secretária de Assistência Social, Sra. Karyn-
ne; Sr. José Roberto, Secretário de Educação; Josiane Gonçalves,
Secretária de Saúde; Sr. Jackson Biesdorf, Secretário de Finan-
ças; Sr. Fábio Germano, Secretário de Administração; vários ser-
vidores: presidente Vilcelis Gonçalves, Silvia Hoissa e o vereador
Valdecir, alguns populares e imprensa local. O Sr. Sidney agra-
deceu a presença dos presentes, fez a abertura do evento sali-
entou estarmos ao vivo pelo Facebook da TV Apiacás na trans-
missão desta audiência pública e declarou iniciada a sessão com
apresentação inicial das informações da Educação com o Sr. Jo-
sé Roberto, Secretário de Educação. Na sequência demonstrou
que o município de Apiacás tem 1.245 alunos subdivididos nas
seguintes escolas: Escola Centro de Promoção 395; Educação In-
fantil 393; Paulo Freire 358; Guilherme Almeida 89; João Paulo II
10. Quadro de professores: 43 efetivos; 31 contratados; pesso-
al de apoio 41; pessoal de apoio contratado, 43 servidores; equi-
pe multiprofissional 03, totalizando ao todo, 163 servidores na
Secretaria de Educação. Falou dos atendimentos multidisciplina-
res no quadrimestre o qual atenderam famílias, professores, pais
e alunos num total de 380 atendimentos. Falou do montante de
recursos recebidos do PNAE para atender a Alimentação Escolar
no valor de R$ 128.668,42 e com a Agricultura familiar gastou o
montante de R$ 169.292,21, incentivo para os produtores locais.
Tendo um gasto efetivo na Merenda escolar no exercício no va-
lor de R$ 762.043,51, sendo R$ 560.012,17 com recursos própri-
os. No Transporte Escolar apresentou um gasto de R$ 374.661,86
na terceirização, e com combustíveis, peças e pneus e manuten-
ção perfazendo a soma total de R$ 1.491.477,0. Convênio com
a APAE R$ 204.782,50. Na manutenção da Secretaria um gasto
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de R$ 6.090.849,43. Falou das atividades nas escolas, do progra-
ma Alfabetiza e das avaliações de Língua Portuguesa e Matemáti-
ca e da melhora na fluência na leitura. Falou também da entrega
de material escolar e dos uniformes escolares para toda a rede
municipal de ensino, da capacitação dos servidores, das melho-
rias realizadas nas escolas com recursos próprios etc... Explanou
com muita clareza todo investimento realizado na rede pública
de ensino, do atingimento das metas estabelecidas e da melhoria
na qualidade do ensino no município. Agradeceu a todas e cedeu
a palavra a Secretária de Saúde, Sra. Josiane Gonçalves que na
continuação, falou sobre a quantidade estimada de habitantes:
8590, segundo o (IBGE/2022); informou sobre a capacidade insta-
lada na área da saúde: 01 Hospital Municipal de Pequeno Porte,
03 UBS sendo duas com SB (02 Equipes com adesão ao Progra-
ma Mais Médicos, 01 Laboratório Municipal, 01 UDR, Equipe Mul-
tiprofissional (Fonoaudióloga; Psicóloga; Nutricionista, Assistente
Social e Fisioterapeuta), Vigilância em Saúde atuante; Recursos
Humanos existentes na área da saúde: 131 servidores. Falou ain-
da, da sessão de prestação de contas junto ao Conselho Municipal
de Saúde em Aprovada pelo Conselho Municipal de Saúde em 26
de fevereiro de 2026 – Conforme Resolução nº 004/2026. Apre-
sentou na sequencia alguns números atinentes ao terceiro quadri-
mestre do exercício de 2025: consultas médicas no período que
totalizaram: 14.056; Serviços de Enfermeiros: 5.775 atendimen-
tos; Técnicos de Enfermagens: 8564 atendimentos; Atendimen-
tos odontológicos: 10.632; Acompanhamentos por Agentes Co-
munitários de Saúde: 15.130; Atendimentos por Agente de Com-
bate a Endemias: 8.138; Vigilância Sanitária: 3.075 procedimen-
tos. O laboratório produziu: 17.973 exames no atendimento de
6.640 pacientes no quadrimestre; Serviços Laboratoriais terceiri-
zado, 1.179 exames no quadrimestre. Prótese dentária: 80 unida-
des. Quantidade de atendimentos na Média e Alta Complexidade:
181.903. Emergência: 57 pacientes; Internações obstétrica e ci-
rúrgicas: 37 pacientes; Clínica Médica: 148 e Pediátrica: 18. Aten-
dimentos da equipe multidisciplinar: Fisioterapia, 10.189; atendi-
mentos; Assistência Social, 1.006; psicológicos, 1.555; Nutricio-
nista 1.603. Encaminhamentos e atendimentos via Consórcio Alto
Tapajós: Consultas Especializadas, 1.250; Raio X, 1.471; Encami-
nhamentos de pacientes, 1.923 e 409 Ultrassom. Central de regu-
lação para atendimentos no Hospital de Paranaíta: 46 Cirurgias de
Catarata; 26 cirurgias de Pterígio; 26 Procedimentos de Yag Laser;
23 Cirurgias (Colicistectomia, Herniplástia, Vasectomia, Otorrino,
Buco, Ginecológica, Ortopédica, Vascular); 11 Cirurgias Ortopédi-
cas e 42 Endoscopias. Falou na sequencia das emendas recebidas
de deputados e do incremento temporário ao custeio da Atenção
Primária. Detalhou os recursos recebidos da União e do Estado, e
falou da grande importância do aporte realizado pelo Município,
que ao final colocou mais de três milhões de recursos próprios
acima do mínimo esperado de 15% para atender as demandas da
saúde, fez na explanação um relato sucinto sobre as despesas da
saúde, perfazendo um índice de manutenção na ASPS de 22,03%
no exercício. Na sequencia agradeceu aos presentes, colocou a
Ouvidoria do SUS a disposição e deixou contato da Secretaria de
Saúde com e-mail e telefone para facilitar a interação com o pú-
blico. Na sequência, o Sr. Sidney Oribes falou da importância das
audiências públicas, citou o artigo 48 Lei de Responsabilidade Fis-
cal e ainda, as Leis de Acesso à Informação (LAI), e da metodolo-
gia utilizada para a convocação da audiência pública, de sua pu-
blicação nos meios locais (rádio, televisão, site do município) e
ainda, meio regional publicação no Jornal da AMM edição nº 4.937
de 27 de fevereiro de 2026, página nº 239. Na sequencia falou da
publicação do Balanço Sintético da Prefeitura relativo ao exercí-
cio de 2025, publicado no site da AMM edição nº 4.929 de 16 de
fevereiro de 2026, págs. 106-116 e edição nº 4.931 de 19 de fe-

vereiro de 2026, págs. 41-43. E ainda, salientou que na semana
próxima serão republicados os Anexos do Balanço, uma vez que,
por inconsistências na conversão dos dados pela troca de sistema
informatizado no município, os saldos anteriores não estão de-
monstrados nos relatórios, apesar de estarem ocultos, estão cor-
retos. Somente para elucidar esse detalhe serão republicados. Pa-
ra a iniciação das demonstrações dos Relatórios da Gestão Fiscal,
apresentou as Receitas de Impostos para demonstrar a Base de
Cálculo dos recursos da Educação R$ 56.069.417,96 e da Saúde
R$ 53.918.910,00. Na Educação o valor mínimo a ser gastos na
MDE de 25%, ou seja, R$ 14.017.354,49, todavia, gastou em MDE
com despesas liquidadas o montante de R$ 15.391.864,69, como
segue: Gastos Educação Liquidado R$ 6.128.836,79; Contribuição
Ao Fundeb R$ 9.263.027,90, perfazendo um montante aplicado
no MDE de 27,45%. Quanto ao FUNDEB: Recebimento de recur-
sos R$ 11.260.327,61, e uma contribuição de R$ 9.263.027,90,
representou uma vantagem para o município no montante de R$
1.997.299,71. Do montante recebido, 70% representa o valor de
R$ 7.882.229,33 e, foram gastos com Pessoal da rede de Educa-
ção Básica Municipal R$ 10.943.165,80, perfazendo uma aplica-
ção de 97,18%. A base de cálculo de R$ 53.918.910,00 é o valor
para calcular o índice de gastos em ASPS, sendo o mínimo obri-
gatório R$ 8.087.836,50. Nesse diapasão, observa-se que foram
efetivamente gastos R$ 11.876.966,10, perfazendo um montan-
te de 22,03%, ou seja, R$ 3.790.062,23 acima do mínimo cons-
titucional, conforme demonstrado na apresentação da Secretá-
ria de Saúde. A Receita Corrente do Município nos últimos 12
meses foi de R$ 89.197.174,14, e a soma das receitas própri-
as, oriundas de Taxas, Impostos e contribuições e outras recei-
tas do município, somaram R$ 12.135.175,29, perfazendo um to-
tal de 13,60%. A Receita Corrente Líquida RCL durante o exer-
cício de 2025 foi de R$ 80.410.031,35, deduzidas as transferên-
cias recebidas aos Agentes Comunitários de Saúde e Agente de
Combate as Endemias R$ (-) 684.578,28, salda uma Receita Cor-
rente Líquida R$ 79.725.453,09, base de cálculo para avalição
dos gastos com pessoal e encargos. Serviços Terceirizados R$
2.739.171,58, Pessoal e Encargos R$ 32.382.861,33, soma total
dos gastos R$ 35.122.032,91, menos a dedução das transferên-
cias aos ACEs e ACS (684.578,28), perfazendo uma soma de R$
34.437.454,63 e um índice de 43,20% em gastos com pesso-
al. Doravante inicia-se a apresentação do Relatório Resumido da
Execução Orçamentária RREO 6º bimestre-2025, demonstrando
que a Receita Corrente arrecadada R$ 79.885.824,30. Detalhou
a importância e o valor das Receitas próprias do Município, Re-
ceita Arrecadada R$ 12.135.175,29; Rendimentos de Aplicações
R$ 2.399.977,97; Transferências (União) R$ 31.663.129,01; Trans-
ferências (Estado) R$ 31.698.564,28; Fundeb R$ 11.260.327,61
(-) deduções Fundeb e Benefícios R$ 9.271.349,86. Receitas de
Capital R$ 6.026.379,14; Transferências de Convênios União R$
4.026.379,14; Transferências de Convênios Estado R$
2.000.000,00, a soma total das Receitas no exercício de 2025
é de R$ 85.952.203,42. O Resumo Orçamentário Consolidado,
incluindo Prefeitura e Previap obtivemos as seguintes receitas:
Soma das Receitas R$ 92.913.687,63 de uma previsão R$
92.190.000,00 e nas despesas correntes R$ 72.420.236,52 de
um valor fixado de R$ 81.876.425,26; despesas de capital R$
7.797.233,08, de um valor fixado de R$ 9.473.843,02; despesas
intra orçamentária R$ 4.927.121,86, de um valor fixado de R$
5.322.162,00, diante desse cenário, demonstra-se um Resultado
com Superávit Financeiro Consolidado de R$ 7.769.096,17. Na
avaliação das Metas Fiscais, temos as seguintes situações sem
o RPPS: Receita Primária Total S/RPPS R$ 83.552.225,47; Despe-
sas Primárias Pagas (-) R$ 76.353.008,91; Restos a Pagar Pro-
cessados Pagos (-) R$ 1.072.547,52; Restos a Pagar não Pro-
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cessados Pagos (-) R$ 6.450.021,96, perfazendo a soma de R$
83.875.578,39, apresentando o Resultado Primário no exercício
de R$ (323.352,92), cuja meta estabelecida para o Resultado Pri-
mário em 2025 seria de até R$ (1.438.500,00). Segundo o apre-
sentador, se justifica um resultado primário negativo, uma vez
que o saldo financeiro do exercício anterior foi R$ 22.538.917,49.
Nessa mesma esteira, a avaliação do Resultado Nominal tem
as seguintes conformações: Receita Primária Total S/RPPS R$
83.552.225,47; Despesas Primárias Pagas (-) R$ 76.353.008,91;
Restos a Pagar Processados Pagos (-) R$ 1.072.547,52; Restos
a Pagar não Processados Pagos (-) R$ 6.450.021,96; Juros Passi-
vos (-) R$ 10.985,31; Juros Ativos (+) R$ 2.399.977,95, apresen-
tando um Resultado Nominal no Período R$ 2.065.639,72, cuja
meta para o Resultado Nominal é de R$ 1.383.000,00. Portan-
to as metas fiscais foram plenamente atendidas, e o apresenta-
dor parabenizou o prefeito e a equipe de finanças por essa situ-
ação. Por derradeiro, demonstrou os valores financeiros do exer-
cício R$ 24.518.109,56, sendo Conta Movimento R$ 4.550.664,02
e Contas Vinculadas R$ 19.967.445,54. Na demonstração da Dí-
vida Consolidada Líquida temos: Disponibilidade de Caixa R$
24.518.109,56; Parcelamento INSS/2009 (-) R$ 205.192,23; Depó-
sitos e Retenções consignadas (-) R$ 727.527,05; Restos Pagar
Processados (-) R$ 1.525.451,03; Precatórios Judiciais (-) R$
2.107.472,59; Restos a Pagar não Processados (-) R$
5.686.801,05, Superávit Financeiro do exercício R$
16.459.236,44. Na sequência apresentou o detalhamento das
despesas realizadas por unidade orçamentária e departamentos,
cujos valores orçados e os percentuais que representam em rela-
ção ao orçamento total no período. Falou ainda da disponibiliza-
ção da Ouvidoria em www.APIACAS.mt.gov.br/Ouvidoria para di-
rimir dúvidas e atender eventuais Reclamações; Denuncias; Crí-
ticas; Pedido de Informações; Consultas; Elogios e Sugestões. Ao
final, repassou a palavra ao Sr. Júlio César Prefeito municipal que
agradeceu a presença dos presentes e aos servidores envolvidos
e falou do empenho da administração, e de todos os gestores que
passaram pela administração de Apiacás fizeram sua parte e dei-
xaram um legado. No entanto, o prefeito demonstrou que foi o
que mais fez obras até então, desde pavimentação asfáltica, mo-
dernização e implementação do DAE, construção de escolas, pos-
to de saúde, melhorias e ampliação do Hospital, aquisição de di-

versos equipamentos e estruturação das secretarias, aquisição de
maquinários, caminhões, ônibus, ambulâncias e uma série de veí-
culos e camionetes para melhor dinamizar e proporcionar celeri-
dade nas ações administrativas e operacionais, e se colocou a dis-
posição dos contribuintes para eventuais informações adicionais.
Nesse momento, as 17h05m, deu-se por encerrada essa apresen-
tação de Prestação de Contas. E, eu José Theyllon Falcão Rios Bar-
ros ______________________________ lavrei a presente ata que vai
por mim e pelos presentes assinada, em lista anexa.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 164/2026.

 SÚMULA: “DISPÕE SOBRE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE
SERVIÇOS À SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL E DÁ OUTRAS
PROVIDENCIAS”.
JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacás, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são con-
cedidas por Lei...
RESOLVE:
Art. 1° - Contratar por prazo determinado a Srta. ELISSANDRA
DA SILVA TEIXEIRA, inscrita no CPF sob o nº ***.***.843-**, no
cargo de Professor Nível Superior – Lei municipal nº 1.401/
2023, lotada na Secretaria Municipal de Educação - Contrato de
Prestação de Serviços nº. 102/2026, no período de 09 de Março
de 2026 à 31 de Dezembro de 2026.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
ou afixação nos lugares de costume, revogadas as disposições em
contrário.
Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Apiacás - MT, em 09 de Março de 2026.
JULIO CESAR DOS SANTOS

-PREFEITO MUNICIPAL-
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APIACÁS MATO GROSSO

PRESTAÇÃO DE CONTAS:

RGF 3º QUADRIMESTRE - 2025

RREO 6º BIMESTRE - 2025



APIACÁS MATO GROSSO

APRESENTAÇÃO RGF

Plenário da Câmara de Vereadores
Data: 02 de março de 2026

Horário: 15:30h



Obrigatoriedade das Audiências 
Públicas

Art. 48 da LC/101. 

Transparência na Gestão Pública e  
incentivo a participação popular.



Audiências Públicas: Obrigatoriedade

Lei Federal de Acesso à Informação
(LAI) Lei nº 12.527/2011 

Lei Municipal de Acesso a Informação 
(LAI) Lei nº 926/2015.



PRESTAÇÃO DE CONTAS 2025
PUBLICAÇÕES AMM

PREFEITURA

BALANÇO SINTÉTICO 2025
Publicado no site da AMM edição nº 4.929 de 16 
de fevereiro de 2026, págs. 106-116 e edição nº 
4.931 de 19 de fevereiro de 2026, págs. 41-43.

Será republicado na íntegra até o dia 09/03/2026.



PRESTAÇÃO DE CONTAS 2025
PUBLICAÇÕES AMM

CÂMARA MUNICIPAL

BALANÇO SINTÉTICO 2025

Publicado no site da AMM edição nº 4.926 de 13 
de fevereiro de 2025.

Será republicado na íntegra até o dia 09/03/2026.  



BASE DE CÁLCULO - ÍNDICES
I P T U + MJ + D.A. 336.176,72
I T B I + MJ + D.A. 2.415.093,28
I S S Q N + MJ + D.A. 2.110.947,10
I R R F + MJ + D.A. 2.337.182,84
IPVA 1.683.295,41
IPI/EXPORTAÇÃO 345.514,02
FPM 1% 2.150.507,96
FPM 17.443.818,96
ITR 3.040.575,90
Cota Parte - Ouro 58.866,96
ICMS 24.147.438,81

SOMA (base cálculo EDUCAÇÃO) 56.069.417,96
SOMA (base cálculo SAÚDE) 53.918.910,00



EDUCAÇÃO

Receita Base de Cálculo: Impostos e Transferências

BASE DE CÁLCULO DA EDUCAÇÃO
R$ 53.918.910,00

Gastos mínimo obrigatório:
Educação - 25% R$ 14.017.354,49



EDUCAÇÃO - MDE

Receita Base de Cálculo: Impostos e 
Transferências

DESPESA LIQUIDADA R$ 15.391.864,69

ÍNDICE ATINGIDO: 27,45%

Contribuição ao FUNDEB R$ 9.263.027,90
Despesa Liquidada c/ MDE R$ 6.128.836,79



ÍNDICES DA EDUCAÇÃO - FUNDEB

Receita oriunda do FUNDEB
R$ 11.260.327,61

Contribuição ao Fundo
R$ 9.263.027,90

VANTAGEM R$ 1.997.299,71



ÍNDICES DA EDUCAÇÃO - FUNDEB

FUNDEB ARRECADAÇÃO R$ 11.260.327,61

70% R$ 7.882.229,33

GASTO COM PESSOAL R$ 10.943.165,80

ÍNDICE ATINGIDO: 97,18%



SAÚDE

Receita Base de Cálculo: Impostos e Transferências

BASE DE CÁLCULO DA SAÚDE
R$ 53.918.910,00

Gastos mínimo obrigatório:
Saúde - 15% R$ 8.087.836,50



ÍNDICES DA SAÚDE

Receita Base de Cálculo: Impostos e 
Transferências

DESPESAS FETIVAMENTE LIQUIDADA EM 
ASPS R$ 11.876.966,10
ÍNDICE ATINGIDO: 22,03%

GASTO ADICIONAL R$ 3.790.062,23



AVALIAÇÃO DA RECEITA PRÓPRIA

Receitas Correntes: R$ 89.197.174,14
Receita: Imp. Tx e Cont. R$ 9.018.453,74
Iluminação Publica R$ 1.451.055,33
Receitas de Serviços R$ 1.154.984,52
Outras Receitas R$ 510.681,70
SOMA RECEITA PRÓPRIA R$ 12.135.175,29

Arrecadação própria de tributos: 13,60%



RGF 3º QUADRIMESTRE 2025

RCL Receita Corrente Líquida para cálculos dos 
gastos com pessoal e encargos

SOMA R$ 80.410.031,35
Receitas ACS e ACE R$ (-) 684.578,28
RECEITA LÍQUIDA R$ 79.725.453,09



GASTOS COM PESSOAL

RCL/2025 ATUALIZADA R$ 79.725.453,09

SERV. TERCEIRIZADOS R$   2.739.171,58
PESSOAL E ENCARGOS R$ 32.382.861,33
SOMA GASTOS PESSOAL R$ 35.122.032,91
(-) ACE e ACS R$   (684.578,28)

GASTOS c/ PESSOAL R$ 34.437.454,63

ÍNDICE APURADO: 43,20%



RGF 3º QUADRIMESTRE - 2025
DETALHAMENTO DOS GASTOS COM PESSOAL 

Pensões R$         12.366,64 
Pessoal Contratado R$ 5.356.848,61
Vencimentos e Vantagens R$ 19.503.223,66
Obrigações do INSS R$ 1.306.962,69
Obrigações Previap R$ 4.831.362,54
Pessoal Cedido pelo Estado R$ 236.972,33
Indenizações por demissões R$ 513.707,63
Precatórios Judiciais R$ 520.957,32
Terceirização de serviços médicos R$ 2.739.171,58

SOMA GERAL R$ 35.021.573,00
RCL integral R$ 80.410.031,35  Gasto Efetivo: 43,55% 



APIACAS - MT

PRESTAÇÃO DE CONTAS 2025

RREO 6º Bimestre de 2025

Local: Câmara de Vereadores
Data: 02 de março de 2026

Horário: 15:30h



RREO 6º BIMESTRE - 2025

PRINCIPAIS DAS RECEITAS

RECEITAS CORRENTES R$ 79.885.824,30
- Receitas Próprias R$ 12.135.175,29
- Rendimentos de Aplicações R$   2.399.977,97
- Transferências (União) R$ 31.663.129,01
- Transferências (Estado) R$ 31.698.564,28
- Fundeb R$ 11.260.327,61
- (-) deduções Fundeb e Benefícios R$   9.271.349,86



RREO 6º BIMESTRE - 2025

INFORMAÇÕES DAS RECEITAS

RECEITAS DE CAPITAL R$ 6.026.379,14

- Transferências de Convênios União R$  4.026.379,14

- Transferências de Convênios Estado R$  2.000.000,00

SOMA DAS RECEITAS R$ 85.952.203,42



RREO 6º BIMESTRE - 2025

CONSOLIDADO
SOMA DAS RECEITAS R$ 92.913.687,63
- Previsão R$ 92.190.000,00
DESPESAS CORRENTES R$ 72.420.236,52
- Fixado R$ 81.876.425,26
DESPESAS DE CAPITAL R$   7.797.233,08
- Fixado R$ 9.473.843,02
DESPESAS INTRA ORÇAMENTÁRIA R$   4.927.121,86
- Fixado R$ 5.322.162,00

SUPERÁVIT FINANCEIRO R$   7.769.096,17



RREO 6º BIMESTRE - 2025

INFORMAÇÕES DAS DESPESAS
CONSOLIDADAS

DESPESAS CORRENTES R$ 72.420.236,52 
- Despesas com Pessoal R$ 32.812.244,98 
- Juros e Encargos da Dívida R$         10.985,31
- Outras Despesas Correntes R$ 39.597.006,23 



RREO 6º BIMESTRE - 2025

INFORMAÇÕES DAS DESPESAS
CONSOLIDADAS

DESPESAS DE CAPITAL R$   7.797.233,08 
- Investimentos R$       7.591.362,37 
- Amortização da Dívida R$           205.870,71

DESPESAS INTRA (PREVIAP) R$      4.927.121,86



RREO 6º BIMESTRE - 2025

Prefeitura

SOMA DAS RECEITAS R$ 85.952.203,42
DESPESAS CORRENTES R$ 70.795.678,26
DESPESAS DE CAPITAL R$   7.739.204,18

SUPERÁVIT FINANCEIRO DA PREFEITURA
R$   7.417.320,98 



RESULTADO PRIMÁRIO 2025
AVALIAÇÃO DAS METAS FISCAIS 2025 exclui o financeiro

Receita Primária Total S/RPPS R$ 83.552.225,47
Despesas Primárias Pagas (-) R$ 76.353.008,91
Restos a Pagar Processados Pagos (-) R$ 1.072.547,52
Restos a Pagar Não Processados Pagos (-) R$ 6.450.021,96

SOMA R$ 83.875.578,39

RESULTADO PRIMÁRIO NO PERÍODO R$ (323.352,92)

(*) Meta do Resultado Primário 2025 R$ (1.438.500,00)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO 2024 - R$ 22.538.917,49



RESULTADO NOMINAL 2025
AVALIAÇÃO DAS METAS FISCAIS 2025 - inclui o financeiro

Receita Primária Total S/RPPS R$ 83.552.225,47
Despesas Primárias Pagas (-) R$ 76.353.008,91
Restos a Pagar Processados Pagos (-) R$ 1.072.547,52
Restos a Pagar Não Processados Pagos (-) R$ 6.450.021,96
Juros Passivos (-) R$ 10.985,31
Juros Ativos (+)R$ 2.399.977,95

RESULTADO NOMINAL NO PERÍODO R$ 2.065.639,72

(*) Meta do Resultado Nominal 2024 R$ 1.383.000,00



FINANCEIRO 2025

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO 2025
R$ 24.518.109,56

DETALHAMENTO FINANCEIRO
Conta Movimento R$   4.550.664,02
Contas Vinculadas R$ 19.967.445,54



DÍVIDA CONSOLIDADA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA R$ 24.518.109,56

Parcelamento INSS/2009 (-) R$      205.192,23
Depósitos e Retenções (-) R$      727.527,05
Restos Pagar Processados (-) R$   1.525.451,03
Precatórios Judiciais (-) R$   2.107.472,59
Restos a Pagar não Proces. (-) R$   5.686.801,05

SUPERÁVIT FINANCEIRO   R$   16.459.236,44



ÓRGÃOS E UNIDADES

SÍNTESE DA DESPESA REALIZADA NO EXERCÍCIO



GABINETE DO PREFEITO

Administração Superior R$     589.084,79
Assessoria Jurídica R$     423.214,85
Controladoria Interna R$       34.175,12
Divisão de Imprensa R$     261.460,00
SOMA R$ 1.307.934,76



SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Administração Geral R$  4.503.860,93
Recursos Humanos R$     248.651,00
Compras e Licitações R$     575.812,34
Patrim. e Almoxarif. R$     124.947,47
Depto de Trânsito R$     119.313,96
SOMA R$  5.572.585,70



SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

Administração Secretária R$   6.090.849,43
Alimentação Escolar R$      762.043,51
- (Recursos Próprios) R$ 560.012,17

Transporte Escolar R$   1.491.477,05
Fundeb 30% R$   1.035.245,55
Fundeb 70% R$ 11.552.298,20
SOMA R$ 20.931.913,74



DEPARTAMENTO DE CULTURA

Cultura R$ 949.281,53
SOMA R$ 949.281,53

Manutenção das atividades culturais



SECRETARIA DE FINANÇAS

Administração Geral R$ 2.075.115,14
Tributação e Cadastro R$    437.881,96
Contabilidade e Tesouraria R$    389.696,73
Coordenação do APLIC R$      75.499,74

SOMA R$ 2.978.193,57



SECRETARIA DE SAÚDE

Gestão do SUS R$   1.840.068,87
Atenção Primária R$   3.973.100,88
Média Complexidade R$ 12.573.556,96
Assistência Farmacêutica R$      214.710,44
Vigilância em Saúde R$      624.759,06
SOMA R$ 19.226.196,21



SECRETARIA DE SAÚDE

DAE (Depto Água) R$ 3.524.230,06
SOMA R$ 3.524.230,06



SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL

Administração Geral R$ 1.502.785,94
Fundo Mun. Assist. Social R$ 2.025.080,34
FMDCA R$       27.674,28
Fundo Munic. Idoso R$            597,29
SOMA R$ 3.556.137,85



SEC. MEIO AMB. DES. SUSTENT.

Administração Geral do Meio Ambiente
R$ 347.213,05

Administração Geral do Turismo
R$ 301.176,12

SOMA R$ 648.389,17



SEC. DE AGRICULTURA E DES. ECON.

Administração Geral R$ 1.352.882,37
SOMA R$ 1.352.882,37



SECRETARIA  DE URBANISMO

Serviços Urbanos R$ 2.337.784,10
Iluminação Pública R$    552.400,37
Pavimentação Urbana R$ 2.966.791,76

SOMA R$ 5.856.976,23



SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Administração Geral R$    9.356.894,36
Fundo Mun. Transportes R$    1.984.225,23
Fethab da Infraestrutura R$       672.845,42
SOMA R$  12.013.965,01



SECRETARIA DE ESPORTES

Administração Geral R$    616.197,24
SOMA R$    616.197,24

Prefeitura Municipal de Apiacás

TOTAL EMPENHADO R$   78.534.883,44



PREVIAP - 2025

RECEITAS:
Contribuição Ativos R$ 1.677.355,10 
Contribuição Inativos R$       35.768,40
Contribuição Patronal R$ 2.025.816,10
Custo Suplementar R$ 2.929.326,87
Rendimentos Aplicação R$    180.029,09
Compensação R$    113.188,65

SOMA R$ 6.961.484,21



PREVIAP - 2025
DESPESAS:

Aposentadorias R$ 4.060.993,00
Pensões R$    164.261,11
Despesa Administrativa R$    332.622,58

SOMA R$ 4.557.876,69
RESUMO:
- Receitas R$ 6.961.484,21 
- Despesas R$ 4.557.876,69
SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO R$ 2.403.607,52



PREVIAP 

Saldo Bancário 31/12/2025: 

Segmento de Aplicação R$  47.873.913,96
Provisões Matemáticas R$  75.935.273,26
Déficit Atuarial R$ (28.061.359,30)



PORTAL TRANSPARÊNCIA

Todos os slides apresentados e as informações 
complementares acerca do RGF e RREO serão 

disponibilizados no site do município no Portal 
Transparência para conhecimento dos 

munícipes.

O Balanço de 2025 da Prefeitura, da Câmara e 
do Previap será publicado até segunda-feira dia 

09/03/2026.



Informações complementares da 
movimentação das RECEITAS por 
fonte de recursos e DESPESAS por 

Categoria Econômica  estão 
disponibilizadas 

no site: www.APIACAS.mt.gov.br/Transparencia



OUVIDORIA DO MUNICÍPIO
www.APIACAS.mt.gov.br/Ouvidoria

A Prefeitura de Apiacás consta com sistema de 
OUVIDORIA para atender:
Reclamações;
Denuncias;
Críticas;
Pedido de Informações;
Consultas;
Elogios; 
Sugestões.



Fonte: Departamento de Contabilidade

Contador Responsável:
José Theyllon Falcão Rios Barros

Apresentação:
Sidney Oribes da Silva 



AUDIÊNCIA 
PÚBLICA 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO 
3.º QUADRIMESTRE DO ANO 

DE 2025.

APIACÁS-MT 02 DE MARÇO DE 2026



Prestação de Contas do 3º 
Quadrimestre de 2025.

Secretaria Municipal de Saúde

Aprovada pelo Conselho 
Municipal de Saúde em 26 de 
fevereiro de 2026 Conforme 

Resolução nº 004/2026.



INTRODUÇÃO:

Capacidade Instalada na área da Saúde:

01 Hospital Municipal de Pequeno Porte, com Raio X e USG;

03 UBS com Saúde Bucal

02 Equipes com adesão ao Programa Mais Médicos;

01 Laboratório Municipal; 01 UDR;

01 Farmácia Municipal; Equipe Multiprofissional;

Vigilância em Saúde; 

Recursos Humanos existentes na área da saúde: 

131 funcionários 

79 Efetivos

40 Contratados 

06 Comissionados

04 PJ 

02 Bolsistas



PRODUÇÃO NOS SERVIÇOS DE  
ATENÇÃO PRIMÁRIA 

PROFISSIONAL SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL 

MÉDICO 3.445 3.108 3.145 3.358 14.056

ENFERMEIRO 1.705 1.368 1.510 1.192 5.775

TÉCNICO ENF. 2.156 2.189 2.233 1.986 8.564

ODONTÓLOGO 2.198 2.982 2.656 2.796 10.632

ACS 3.149 3.984 4.275 3.722 15.130



PRODUÇÃO DO 
DEPARTAMENTO DE 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE

PROFISSIONAL SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL 

AGENTE DE 

COMBATE A 

ENDEMIAS 

1.890 2.592 2.210 1.446 8.138

AGENTE 

FISCAL 

SANITÁRIO 

719 762 804 790 3.075



PRODUÇÃO DOS 
LABORATÓRIOS 

UNIDADE SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL 

LABORATÓRIO 

MUNICIPAL

PESSOAS 

ATENDIDAS 

4.481

1.660

4.469

1.650

4.600

1.700

4.423

1.630

17.973

6.640

LABORATÓRIO 

PARTICULAR
292 463 257 167 1.179

PRÓTESE 

DENTÁRIA 
20 20 20 20 80



PRODUÇÃO DA 
UNIDADE HOSPITALAR

HOSPITAL SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

PROCEDIMENTOS 45.597 41.976 46.215 48.115 181.903

EMERGÊNCIA 16 14 18 09 57

INTERNAÇÕES

OBSTÉTRICA

CIRURGIA 

08 08 16 05 37

CLINICA MÉDICA 36 24 47 41 148

PEDIATRIA 04 02 06 06 18



PRODUÇÃO DA EQUIPE 
MULTIDISCIPLINAR

PROFISSIONAIS SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

FISIOTERAPEUTAS 2.334 2.684 2.746 2.325 10.089

PISICÓLOGA 550 316 470 219
*férias

1.555

NUTRICIONISTA 652 328 391 232 1.603

ASSISTENTE SOCIAL 320 216 280 190 1.006



CENTRAL MUNICIPAL DE 
REGULAÇÃO 

REGULAÇÃO  SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

EX. CONSÓRCIO

E consultas 

Especializadas  

293 298 357 302 1.250

RAIO X 338 328 416 389 1.471

PACIENTES 

ENCAMINHADOS
523 498 487 415 1.923

ULTRASSOM 90 116 104 99 409

NUMERO DE GUIAS EMITIDAS R$ VALOR TOTAL 

1.019 R$ 289.552,05

PACIENTES REGULADOS PARA 

INTERVENÇÃO CIRUGICO  PELO 

SISREG- CRUE/ELETIVO

98 PACIENTES 

Tratamentos; 

Intercorrências de gravidez 

ortopedia/trauma, 

cardíaca/vascular



CENTRAL MUNICIPAL DE REGULAÇÃO-
PARANAÍTA 

46 -CIRURGIAS DE CATARATA 

26- PETERÍGIO 

26- PROCEDIMENTOS DE YAG LASER

23- CIRURGIAS 
( COLICISTECTOMIA, HERNIPLÁSTIA, VASECTOMIA, OTORRINO, BUCO, 
GINECOLÓGICA, ORTOPÉDICA,VASCULAR)

11- CIRURGIAS ORTOPÉDICAS

42- ENDOSCOPIA



EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

RECEITAS MUNICÍPIO ESTADO FEDERAL

R$ 5.817.445,09 R$ 884.692,36 R$ 2.371.676,55

DESPESAS EMPENHADA LIQUIDADA PAGA A PAGAR

R$ 10.326.469,25 R$ 9.505.019,5 R$ 9.073.814,20 R$ 849.838,2

APLICAÇÃO EM SAÚDE: 22,03%

DESPESAS REALIZADAS NO QUADRIMESTRE: R$ 9.073.814

Total de gastos no ano de 2025: 22.317.816,95



EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

RECEITAS RECURSO FEDERAL 

FMS DE 

APIACÁS 

RECURSO FINANCEIRO 
PROVENIENTE DE EMENDA 
FEDERAL - INCREMENTO 

TEMPORÁRIO AO CUSTEIO 
DOS SERVIÇOS DE 

ATENÇÃO PRIMÁRIA EM 
SAÚDE

16/10/2025

Parcela Única 

Valor de R$ 1.130.314,00



EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

RECEITAS RECURSO FEDERAL 

FMS DE 

APIACÁS 

RECURSO FINANCEIRO 
PROVENIENTE DE EMENDA 

FEDERAL - PARA 

ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES 

DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

EM SAÚDE

16/12/2025

Parcela Única 

Valor de R$ 12.321,00



EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA



EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA



EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA



EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA



PRINCIPAIS DESPESAS COM AÇÕES 
E SERVIÇOS PÚBLICOS EM SAÚDE.

CREDOR/CONTRATO DE DÍVIDA TOTAL DE DESPESAS

MEDICAÇÃO/INSUMOS E MATERIAS R$ 258.112,70

DESPESAS COM DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO-DAE R$ 709.856,00

G3  COMÉRCIO R$ 214.439,7

ITANORTE  TRANSPORTES R$ 176.197,7

CENTRAL MUNICIPAL DE REGULAÇÃO R$ 375.211,20

LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLINICAS R$ 66.228,69

GENEROS ALIMENTÍCIOS R$ 160.973,09

ENERGISA- MATO GROSSO R$ 245.658,40

PAGAMENTOS DOS SERVIÇOS MÉDICOS R$ 1.108.959,92

DESPESA DE FOLHA DE PAGAMENTO EMPENHADA R$2.746.137,89

PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE A OBRIGAÇÃO 

PATRONAL INSS

R$ 139.595,42

PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE A OBRIGAÇÃO 

PATRONAL PREVIAP

R$ 448.893,50

AUDIÊNCIA PÚBLICA



OBRIGADO!!

JOSIANE GONÇALVES FERREIRA

SECRETÁRIA MUNICIPAL DESAÚDE

EMAIL: apiacassaude2025@gmail.com

OUVIDORIA MUNICIPAL 



3º QUADRIMESTRE 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO E CULTURA



Panorama da Rede de Ensino

Área Urbana:

Escola Paulo Freire

Escola Centro de Promoção Educacional

Escola de Educação Infantil Construindo o Saber.

Área Rural: Escola Guilherme de Almeida / João Paulo II.

o Modalidades atendidas:  

Educação Infantil: Berçário, Maternal, Pré-escola, Ensino Fundamental: 1º ao 5º ano.



ESCOLAS ALUNOS 2024

395

393

358

89
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TOTAL 1.245
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SERVIDORES QUANTIDADE
Inicial

PROFESSORES - EFETIVOS 47 43

PROFESSORES - CONTRATADOS 27 31

APOIO ADMINISTRATIVO E TÉCNICO ADMIN. 
EDUCACIONAL EFETIVOS
(VIGIAS, MERENDEIRAS, MOTORISTAS, ZELADORAS E 
TÉCNICOS)

41 41

APOIO ADMINISTRATIVO E TÉCNICO ADMIN. 
EDUCACIONAL CONTRATADOS

(VIGIA, MERENDEIRAS, MOTORISTAS, ZELADORAS E 
TÉCNICOS)

38 45

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
(PSICÓLOGA, ASSISTENTE SOCIAL E NUTRICIONISTA )

03 03

SERVIDORES LOTADOS NO DEPARTAMENTO DE 
ESPORTE

06 06

TOTAL DE SERVIDORES 162 169
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QUADRO DE PROFISSIONAIS

DA EDUCAÇÃO



EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

ATENDIMENTOS
(Psicóloga Assistente Social)

FAMÍLIAS, ALUNOS, MUTIRÃO, PALESTRAS, VISITAS, etc.

Ano Letivo 2025

TOTAL =  380 Atendimentos
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES ANO 2025



Merenda Escolar

PNAE - Recurso Federal - 2025
Total R$ 128.668,42

PERCENTUAL MÍNIMO A SER ADQUIRIDO DA AGRICULTURA FAMILIAR

30%  = R$ 38.600,53

Total adquirido/investido na agricultura familiar

R$ 169.292,21  131 %
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Merenda Escolar

PNAE - 3º Quadrimestre - 2025
Total R$ 211.627,39

TOTAL ADQUIRIDO DA AGRICULTURA FAMILIAR  R$ 40.233,19

Total de 116.000 refeições servidas (em média).
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Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE)

Ano letivo de 2025

Ações desenvolvidas no âmbito do Programa Nacional de Alimentação
Escolar (PNAE), no município de Apiacás MT, ao longo do ano letivo,
atendendo às exigências de prestação de contas ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educação (FNDE).

As ações descritas contemplam melhorias estruturais, aquisição de
equipamentos, capacitação de servidores, adequação sanitária e
qualificação do serviço de alimentação escolar, em conformidade com a
legislação vigente, especialmente a Lei nº 11.947/2009, a Resolução
CD/FNDE nº 06/2020, a RDC nº 216/2004 e demais normativas sanitárias
aplicáveis.
Durante o período avaliado, foram atendidos, em média, 1.300 alunos da
rede municipal de ensino.
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Nº AÇÃO/AQUISIÇÃO DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE OBJETIVO RESULTADOS E IMPACTOS INVESTI-
MENTO

1 Capacitação de
Merendeiras

Capacitação em boas
práticas, higiene e
legislação.

Qualificar a equipe. Melhoria da performance e
segurança alimentar.

00,00

2 Bolo de Páscoa Produção com pré-
degustação e o local de
servir foi na cozinha e não
nas salas.

Garantir qualidade
sensorial.

Maior aceitação e menos
desperdício, pois na sala a
quantidade era maior.

8.291,50

3 Inserção de
Tilápia

Inclusão de peixe no
cardápio.

Melhorar valor
nutricional.

Cardápio mais equilibrado e
nutritivo.

4 Necessidades
Especiais

Cardápios individualizados. Garantir inclusão. Garantiu atendimento seguro aos
alunos.

5 Picolés (sorvetes) Distribuição com opções
especiais sem açúcar e sem
leite.

Inclusão alimentar. Atendimento a todos os alunos e
garantiu equidade entre alunos
típicos e alunos com necessidades
alimentares especiais.

3.440,00

6 Reforma Escola
Paulo Freire

Instalação de cuba
adicional.

Otimizar fluxo de
trabalho.

Melhorou condições operacionais e
agilidade no fluxo.

---

7 Reforma Centro
de Promoção

Ampliação de depósito e
troca de mobiliário.

Melhorar
armazenamento.

Condições sanitárias adequadas e
evitou desperdício.

---
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Nº AÇÃO/AQUISIÇÃO DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE OBJETIVO RESULTADOS E IMPACTOS INVESTI-

MENTO

8 Reforma Creche Ampliação da cozinha. Adequar espaço físico. Mais segurança, organização, e
otimização de servimento de lanche.

---

9 Sistema Nutricase Implantação de sistema de
gestão.

Otimizar planejamento. Maior produtividade. 690,00

10 Máquinas de
Lavar Louça

Aquisição de
equipamentos.

Reduzir esforço físico. Aumento de produtividade. 90.000,00

11 Refeições
Servidas

Média de 373 mil refeições. Garantir alimentação
escolar.

Garantiu ampla cobertura e atendeu
a legislação.

761.780,57

12 Uniformes Aquisição para equipe. Padronização. Atendimento às normas de vigilância
sanitária.

7.965,40

13 Dedetização e
Limpeza

Higienização de caixas
e dedetização de

insetos e roedores.

Garantir potabilidade e
segurança alimentar.

Segurança alimentar. 17.486,72

14 Aquisição de
equipamentos e
Utensílios

Liquidificadores,
processadores, micro-
ondas, balanças, utensílios
em geral, canecas de
alumínio

Agilidade e
produtividade.

Padronização, maior produtividade,
menor desperdício, maior higiene

40.000,00

15 Lembrancinhas
Dia das
Merendeiras

Distribuição de
lembrancinhas alusivas ao
Dia das Merendeiras.

Valorizar e reconhecer o
trabalho da equipe.

Fortalecimento dos vínculos,
aumento da motivação e sentimento
de valorização profissional.

800,00

16 Agricultura
Familiar

Aquisição de frutas e
verduras.

Valorização da
agricultura local e
atendimento a
legislação.

Cardápio mais elaborado, valor
nutricional adequado e alimentos
frescos.

188.271,26



MATERIAL DE CONSTRUÇÃO
ENERGIA ELÉTRICA
TELEFONE
SERVIÇOS ELÉTRICOS
PAPELARIA
VIDRAÇARIA
METALÚRGICA
MATERIAL PEDAGÓGICO
MATERIAL DE INFORMÁTICA
MATERIAL PERMANENTE (MOBILIÁRIOS)
OBRAS
SISTEMAS INFORMATIZADOS
DIÁRIAS PARA SERVIDORES(AS)
SERVIÇOS DE TERCEIROS
AUXILIO ALIMENTAÇÃO
OUTROS

R$ 



Transporte Escolar / Frota
(Setembro, Outubro, Novembro e Dezembro)

Combustível, Pneus, Peças e Manutenção.
(20 ÔNIBUS, 4 MOTOS E 02 CAMINHONETES)

R$ 494.682,00
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TRANSPORTE TERCEIRIZADO (06 ROTAS)

(Setembro, Outubro, Novembro e Dezembro)

VALOR PAGO
R$ 374.661,86
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TRANSPORTE ESCOLAR
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REPASSES ANO 2025
(Estadual e Federal)
R$ 427.279,17

GASTO ANUAL
R$ 3.477.373,00
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CONVÊNIO APAE 

ANO 2025



RECURSOS PRÓPRIOS  
APLICADOS NA 

EDUCAÇÃO
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K IT  ESCOL AR
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UNIFO RME ESCO LAR

R$ 132.6 00,0 0



MATERIAL DIDÁTICO R$ 155.000,00 (Literatura infantil, etc.)

MATERIAL DIDÁTICO
PROGRAMA CULTIVAR R$ 426.901,30

CAPACITAÇÃO - PROJETO CULTIVAR R$ 20.000,00

ASSESSORIA EDUCACIONAL  R$ 93.996,80
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ÔNIBUS ESCOLAR

CAPACIDADE: 30 LUGARES R$ 436.266,20



SUBSTITUIÇÃO DOS TELHADO DAS 
ESCOLAS CENTRO DE PROMOÇÃO 

EDUCACIONAL E PAULO FREIRE
AMPLIAÇÃO DA ESCOLA CONSTRUINDO O SABER

COM 04 SALAS DE AULA
RECURSOS PRÓPRIOS



RELATÓRIO PROGRAMA 
ALFABETIZA-MT

COMPARATIVO RESULTADOS DA FLUÊNCIA LEITORA

20252022
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No ano de 2025 em Matemática a Proficiência Média considerando (item de resposta

selecionada e item de resposta construída, IRS E IRC) foi de 571 com uma participação de

98%. Tivemos uma leve queda em matemática comparando ao ano de 2024, pensamos

que a queda ocorreu principalmente pelo novo formato de correção das avaliações, onde

foi acrescentado o IRC, algo que não acontecia nas avaliações de matemática.

Em Língua Portuguesa - 2024 Proficiência Média 647 com um crescimento significativo de

46 pontos (em relação a 2023), tendo uma participação crescente de 3 pontos aos outros

anos. Já em 2025 a Proficiência Média considerando (item de resposta selecionada e item

de resposta construída, IRS E IRC) foi de 685 com uma participação de 97%. Em relação ao

ano anterior tivemos um crescimento considerável (38 p.). Acreditamos que foi graças ao

monitoramento constante, dedicação de todos envolvidos, mudança na metodologia dos

professores, formações ofertadas.
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https://www.instagram.com/educacaoapiacas

Instagram da Secretaria de 
Educação - SME

www.apiacas.mt.gov.br


















