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1 - APRESENTAÇÃO 

 A programação Anual de Saúde – PAS traz importantes ações à atuação do Governo 

Municipal, com vistas ao aprimoramento continuo dos serviços de saúde ofertados por este 

Município. A elaboração da PAS é compatível com o Plano Plurianuai (PPA), Lei de 

Diretrizes Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA). 

 Esta programação, busca também a melhoria do atendimento realizado pelas 

equipes, elevando desta forma a qualidade dos serviços de saúde prestados aos usuários do 

SUS. Dentro de um planejamento pautado pela seriedade, organização do trabalho e 

comprometimento com os serviços públicos ofertados à população, que tem norteado a 

Gestão Municipal na aplicação dos recursos.  

 O Sistema de Planejamento do SUS, cuja regulamentação obteve a aprovação da 

Comissão Intergestores Tripartite no dia 9 de novembro de 2006, estabelece os 

instrumentos básicos que dão expressão concreta a este Sistema, que são: o Plano de Saúde 

(PS), a Programação Anual de Saúde (PAS) e o Relatório Anual de Gestão (RAG).  

 É importante destacar igualmente as Portarias editadas pelo Ministério da Saúde de 

Nº. 399, de 22 de fevereiro de 2006, que divulga o Pacto pela Saúde, no qual é definido o 

Sistema de Planejamento do Sistema Único de Saúde - SUS, seus objetivos e pontos 

prioritários de pactuação.  

 Este é um instrumento, que norteará as medidas e iniciativas em caráter propositivo 

para o detalhamento das diretrizes propostas pelo PS e o respectivo Termo de 

Compromisso de Gestão, visando às responsabilidades do gestor para as instâncias de 

controle interno e externo do SUS, sendo o seu resultado expresso no RAG. 
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2 - PROCESSO DE CONSTRUÇÃO DA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE-PAS 

 

 A Programação Anual de Saúde de Apiacás operacionaliza as intenções expressas 

no Plano Municipal de Saúde e tem como propósito determinar o conjunto de ações 

voltadas à promoção, proteção e recuperação da saúde, bem como da melhoria da gestão 

do SUS. Na Programação são detalhados os programas e as ações de tal maneira que seja 

possível identificar os produtos a serem entregues, as metas a serem atingidas e os recursos 

financeiros a serem alocados para cada uma das ações. Além disso, são definidos os 

indicadores que permitam o monitoramento e avaliação das ações desenvolvidas.  

 Os resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde devem 

ser apresentados no Relatório Anual de Gestão que é o instrumento de prestação de contas 

e que orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no planejamento da 

instituição.  

 Salientamos ainda, que a elaboração da PAS é compatível com o Plano Plurianual 

(PPA), Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA) e, que 

através dela a Secretaria Municipal de Saúde de Apiacás reforça o compromisso com o 

planejamento das suas ações, garantindo a transparência da gestão do SUS e a melhoria da 

qualidade das ações e dos serviços prestados à população. 
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INFORMAÇÕES DE DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS 

 E INDICADORES 2026 

 

 

 

 

EIXO I –ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 
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DIRETRIZ Nº 1 – PROMOÇÃO DA SAÚDE E FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 

OBJETIVO Nº 1.1 - Garantir o acesso da população a serviços de saúde de qualidade, com equidade e em tempo oportuno, contemplando de forma integral 

todas as ações e serviços ofertados na Atenção Primária, visando o atendimento pleno das necessidades de saúde da população e o fortalecimento das 

práticas de promoção, prevenção, tratamento e acompanhamento contínuo. 

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação da meta 

 

Ação 
Unidade 

de Medida 

Meta 

2026 

 

 

 

1.1.1 

Manter em 100% a 

cobertura populacional 

estimada pelas equipes de 

Atenção Primária e 

Equipe de Saúde da 

Família. 

 

 

Número de pessoas 

cadastradas pelas equipes de 

ACS. 

 

 

 

Realizar e atualizar cadastros das famílias 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 

 

 

 

1.1.2 

 

Manter e intensificar as 

visitas domiciliares 

realizadas pela equipe de 

ESF. 

 

 

Número de visitas 

domiciliares realizadas 

pelas equipes. 

 

 

Realizar visitas dos ACS e equipes 

multiprofissionais. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 
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1.1.3 

Manter e garantir a 

atuação das equipes de 

Atenção Primária, 

assegurando o suporte das 

equipes multiprofissionais 

(e- Multi) às ações 

desenvolvidas nas 

Unidades de Saúde. 

 

Percentual de cobertura 

populacional das equipes de 

Atenção Primária com 

atuação da Equipe E-multi. 

 

Implantar, manter e fortalecer as equipes 

multiprofissionais (e-Multi), garantindo 

suporte técnico às equipes de Saúde da 

Família, ampliando a resolutividade e a 

integralidade do cuidado. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 

 

 

 

1.1.4 

 

Garantir o 

acompanhamento do 

pré-natal, teste sífilis e 

saúde bucal das 

gestantes. 

Percentual de gestantes com 6 

ou mais consultas de pré-

natal, realização de teste 

rápido de sífilis e atendimento 

em saúde bucal. 

 

 

Realizar busca ativa, consultas, exames, 

orientações e acompanhamento 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

50 

 

 

1.1.5 

 

Garantir o 

acompanhamento dos 

pacientes com condições 

crônicas - DCNT 

Percentual de diabéticos e 

hipertensos acompanhados 

por meio de consultas e 

exames realizados pela 

Atenção Primária 

 

Realizar consultas periódicas, exames e 

orientações aos portadores de DCNT – 

Doenças Crônicas não Transmissíveis. 

 

 

Percentual 

 

 

65 
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1.1.9 

Realizar campanhas 

educativas e divulgação 

dos serviços de saúde 

existentes no município, 

assim como sua adequada 

utilização e forma de 

acesso, além 

das condições gerais de 

saúde da população. 

 

 

 

Ações educativas e 

divulgação realizadas. 

 

 

Promover eventos e campanhas 

educativas que sejam divulgadas a 

população para que haja uma 

participação ativa. 

 

 

 

 

Número 

 

 

 

 

12 

 

 

 

1.1.10 

Garantir o uso integral do 

Prontuário Eletrônico em 

100% das Unidades Básicas 

de Saúde, capacitando 

profissionais, realizando 

atualizações 

de sistemas e monitorando 

periodicamente o uso 

adequado da ferramenta. 

 

Percentual de unidades 

básicas de saúde com 

utilização do Prontuário 

Eletrônico do Cidadão 

(PEC). 

 

 

Monitorar a utilização do sistema de 

informação pelos profissionais da 

Unidade de Saúde. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 
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1.1.11 
Implantar e garantir acesso 

ao Programa SUS Digital 

em 100% das Unidades 

Básicas de Saúde, 

capacitando profissionais, 

realizando atualizações 

de sistemas e monitorando 

periodicamente o uso 

adequado da ferramenta. 

Percentual de Unidades 

Básicas de Saúde 

com utilização do  

SUS Digital 

 

Monitorar a utilização do sistema  

pelos profissionais das 

Unidades de Saúde. 

 

Percentual 
 

100 

 

 

1.1.12 

Realizar consultas médicas, 

de enfermagem e 

multiprofissionais na 

Atenção Primária à Saúde. 

 

Número de consultas 

realizadas na Atenção 

Primária. 

Ofertar consultas programadas e de 

demanda espontânea nas Unidades 

Básicas de Saúde, garantindo acesso 

oportuno e integralidade do cuidado. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

1.1.13 

Garantir no mínimo 100% de 

acompanhamento das 

famílias cadastradas no 

Programa Bolsa Família, 

pelas equipes de Atenção 

Primária 

 

Famílias acompanhadas e 

cadastradas no Programa 

Bolsa Família. 

 

Monitorar o acompanhamento das famílias 

e a inserção de dados no Sistema de 

Informação, garantindo a cobertura das 

famílias. 

 

 

Percentual 

 

 

100 
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1.1.14 

Acompanhamento das 

Unidades Básicas de Saúde 

com linha de cuidado em 

saúde mental implantada, 

contemplando ações de 

promoção, prevenção, 

tratamento e 

acompanhamento de 

pessoas com transtornos 

mentais e/ou uso prejudicial 

de álcool e outras drogas. 

 

 

 

 

Quantidade de usuários com 

acompanhamento em saúde 

mental. 

 Capacitar os profissionais das Equipes 

de Saúde da Família para identificação, 

manejo inicial e encaminhamento 

adequado dos casos. 

 Realizar ações de acolhimento, escuta 

qualificada e atendimento aos usuários 

com transtornos mentais ou em uso 

prejudicial de álcool e outras drogas. 

 Promover atividades educativas, 

rodas de conversa, grupos 

terapêuticos e campanhas de 

prevenção sobre saúde mental e 

redução de danos. 

 Encaminhar e articular os casos com 

necessidade de cuidado especializado 

junto à Rede de Atenção Psicossocial 

(RAPS). 

 Realizar busca ativa e 

acompanhamento dos usuários em 

situação de vulnerabilidade. 

 Monitorar e avaliar a execução da linha 

de cuidado implantada. 

 

 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

 

 

100 
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1.1.15 

Garantir nas Unidade 

Básica de Saúde as 

diretrizes e protocolos da 

saúde do idoso. 

 

Protocolo de Saúde do 

Idoso. 

Garantir Protocolo de Saúde do Idoso 

acessível e atualizado para as equipes de 

atenção primária. 

Capacitar os profissionais das unidades no 

manejo do Protocolo de Saúde do 

Idoso. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

1.1.16 

Realizar 

acompanhamento do 

crescimento e 

desenvolvimento das 

crianças 

 

Percentual de crianças 

acompanhadas nas UBS. 

 

Consultas periódicas, orientações e 

atualização da caderneta da criança. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

 

1.1.17 

 

 

Realizar ações de 

promoção à saúde e 

prevenção com 

adolescentes. 

 

 

Número de ações educativas 

realizadas com adolescentes. 

 

 

 

Realização de palestras, grupos, 

campanhas nas escolas e UBS. 

 

 

 

Número 

 

 

 

4 
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1.1.18 

 

 

Implantar ações de 

promoção, prevenção e 

acompanhamento da 

saúde do trabalhador. 

 

 

Número de ações realizadas 

voltadas à saúde do 

trabalhador. 

 

 

Realização de palestras, campanhas 

educativas, exames periódicos e ações 

integradas nas UBS e empresas 

 

 

 

Número 

 

 

 

4 

 

 

 

1.1.19 

 

 

Garantir a cobertura vacinal 

conforme calendário do 

PNI. 

 

 

 

Percentual de cobertura 

vacinal da população-alvo. 

 

 

 

Realizar vacinação nas UBS, campanhas 

extramuro e ações em escolas. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 

 

 

 

1.1.20 

 

 

Realizar rastreamento de 

câncer de colo de útero e 

mama (Saúde da Mulher). 

 

 

Percentual de mulheres com 

exame citopatológico e 

mamografia em dia. 

 

 

Realizar coleta de preventivo, 

mamografias e campanhas de 

conscientização. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

50 
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1.1.21 

 

 

Promover ações de 

prevenção e rastreamento 

do câncer de próstata. 

 

 

Percentual de homens com 

avaliação clínica e exames 

preventivos realizados. 

 

 

 

Realizar consultas, exames e campanhas 

educativas. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

50 

 

 

 

1.1.22 

 

 

Desenvolver ações do 

Programa Saúde na 

Escola (PSE). 

 

 

Número de escolas 

atendidas pelo Programa 

Saúde na Escola. 

 

 

Realização de ações de promoção, 

prevenção e educação em saúde nas 

escolas. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 

 

 

 

1.1.23 

 

 

Ampliar e qualificar os 

atendimentos de Saúde 

Bucal. 

 

 

 
Percentual de cobertura de 

Saúde Bucal nas UBS. 

 

 Realizar atendimentos odontológicos, 

ações preventivas, orientações e 

escovação supervisionada. 

 Realizar atendimentos programados e 

estratégicos com a Unidade Odontológica 

Móvel – UOM. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 
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1.1.24 

 

Implementar ações para 

reduzir o absenteísmo nas 

consultas e procedimentos 

agendados na Atenção 

Primária. 

 

 

Percentual de controle de 

faltas (ausências) em 

consultas e procedimentos 

agendados. 

 

 

Realizar campanhas de conscientização, 

confirmar agendamentos, fortalecer 

orientações e reorganizar fluxos de 

agendamento e remarcação. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 

 

 

 

1.1.25 

 

 

Monitorar, prevenir e 

reduzir a taxa de 

mortalidade infantil no 

município. 

 

 

Taxa de mortalidade infantil 

(número de óbitos de menores 

de 1 ano por mil nascidos 

vivos). 

 

Fortalecer as ações de pré-natal, 

acompanhamento do crescimento e 

desenvolvimento da criança, imunização, 

visita domiciliar e promoção do aleitamento 

materno. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 
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EIXO II – GESTÃO DO SISTEMA DE SAÚDE 
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DIRETRIZ Nº 2 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO EM SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E 

OPERACIONAIS DO SUS 

OBJETIVO Nº 2.1 – Garantia da oferta de ações e serviços de saúde de qualidade, com equidade e em tempo adequado, além da garantia da estrutura 

necessária para o planejamento, monitoramento e avaliação das ações e serviços, a formação continuada e permanente dos trabalhadores, a comunicação 

em saúde para a população e o fortalecimento do Controle Social, mediante o aprimoramento das práticas de Gestão em Saúde no âmbito do município. 

 

Nº 
 

Descrição da Meta 

 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação da meta 

 

 

Ação 

 

Unidade 

de Medida 

 

Meta 

2026 

 

 

2.1.1 

Garantir a captação e 

aplicação adequada de 

recursos financeiros para a 

manutenção das ações e 

serviços do SUS. 

Percentual de execução 

orçamentária e financeira 

do Fundo Municipal de 

Saúde. 

 

Planejar, captar e aplicar os recursos 

destinados à saúde conforme legislação 

vigente. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

2.1.2 

Participação das reuniões de 

Câmara Técnica, CIR e CIB 

conforme necessidade. 

 

 

Participação nas Reuniões. 

 

Participar e incentivar a participação em 

reuniões regionais, estaduais e nacionais 

conforme necessidade. 

 

 

Percentual 

 

 

100 
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2.1.3 

Realizar ampla divulgação das 

reuniões mensais do CMS 

visando uma maior 

participação popular. 

 

 

Reuniões divulgadas. 

 

Promover divulgação das reuniões junto aos 

serviços de saúde e Conselhos Locais do 

município. 

 

 

Número 

 

 

12 

 

 

2.1.4 

Promover ações de 

educação permanente e 

continuada para os 

Conselheiros Municipais. 

 

Ações de educação 

permanente realizadas. 

 

Incentivar e favorecer a participação dos 

Conselheiros de Saúde nas reuniões dos 

Conselhos Locais. 

 

 

Número 

 

 

1 

 

 

2.1.5 

Realizar reunião de 

Conselho Municipal de 

Saúde no mínimo 12 

vezes ao ano. 

 

Reunião de Conselho 

Municipal de Saúde 

 

Reuniões ordinárias/extraordinárias do 

Conselho Municipal de Saúde. 

 

 

Número 

 

 

12 

 

 

2.1.6 

 

Garantir o funcionamento 

do Conselho Municipal de 

Saúde CMS. 

 

 

CMS em funcionamento. 

 

Garantir estrutura física, materiais, 

insumos e recursos humanos para o 

funcionamento do CMS. 

 

 

Percentual 

 

 

100 
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2.1.7 

Garantir a elaboração e 

entrega dos documentos de 

Gestão (RAG, PMS, PAS) 

dentro dos prazos 

estabelecidos. 

 
Percentual de documentos 
entregues dentro do prazo. 

 

Elaborar e encaminhar os documentos 

obrigatórios ao Conselho Municipal de 

Saúde e órgãos competentes. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

2.1.8 

Garantir a transparência na 

Gestão e realizar as 

audiências públicas 

quadrimestrais. 

 

Número de audiências 

públicas realizadas 

 

Realizar audiências públicas 

quadrimestrais de prestação de contas da 

saúde, garantindo ampla divulgação 

 

 

Número 

 

 

3 

 

 

2.1.9 

 

Implantar a Ouvidoria 

Municipal da Saúde. 

 

Participação dos usuários 

 

Dispor de um canal/contato/email para 

dúvidas, sugestões e reclamações da 

Ouvidoria Municipal da Saúde. 

 

 

Número 

 

 

1 

 

 

2.1.10 

Criação de QR code para 

avaliar os Serviços da 

saúde.  

 

Participação dos usuários 

 

QR code para os usuários avaliarem todos 

os setores e serviços da saúde. Com 

resultado trimestral para a população. 

 

 

Número 

 

 

1 
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2.1.11 

Promover a manutenção e 

reforma das Unidades de 

Saúde conforme 

necessidade. 

 

Unidade de Saúde 

mantidas em 

funcionamento, 

reformadas e ampliadas. 

Garantir a manutenção preventiva e 

corretiva das Unidade de Saúde com 

reformas e ampliações conforme 

necessidade da Secretaria de Saúde e 

disponibilidade orçamentária e financeira. 

 

 

 

Número 

 

 

 

1 

 

 

 

2.1.12 

Promover a manutenção e 

aquisição de equipamentos 

e mobiliários conforme 

necessidade, de acordo 

com o diagnóstico 

situacional do município 

 

Equipamentos e mobiliários 

mantidos em funcionamento e 

adquiridos. 

 

Garantir aquisição e manutenção 

preventiva e corretiva dos equipamentos e 

mobiliários das Unidades de Saúde 

mediante processos licitatórios conforme 

as necessidades apresentadas. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 

 

 

2.1.13 

Garantir o fornecimento 

de materiais e insumos 

necessários para o 

funcionamento das 

Unidades de Saúde e 

adequada assistência ao 

usuário. 

 

 

Materiais e insumos 

fornecidos. 

 

Garantir o abastecimento adequado da 

Unidade de Saúde com materiais e 

insumos garantindo o seu pleno 

funcionamento. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

2.1.14 Promover a manutenção e 

aquisição de veículos 

conforme necessidade. 

Veículos mantidos em 

funcionamento e Veículos 

adquiridos conforme a 

necessidade. 

Garantir aquisição e manutenção preventiva 

e corretiva dos Veículos das Unidades de 

Saúde mediante processos licitatórios 

conforme as necessidades apresentadas. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 
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EIXO III- MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 
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DIRETRIZ Nº 3 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA E QUALIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS DE MÉDIA E 

ALTA COMPLEXIDADE. 

OBJETIVO Nº 3.1 - Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de 

saúde, mediante o aprimoramento das ações e serviços públicos de saúde na Atenção Especializada. 

 

Nº 

 

Descrição da Meta Indicador para 

monitoramento e avaliação 

da meta 

 

Ação 

 

Unidade 

de Medida 

 

Meta 

2026 

 

 

 

3.1.1 

 

Garantir os atendimentos 

especializados em 

fisioterapia, psicologia, 

nutricição e assistencia 

social 

 

Número de atendimentos 

realizados. 

 

Garantir a oferta de atendimentos 

especializados conforme demanda da 

população, com profissionais habilitados. 

 

Percentual 
 

60 

 

 

3.1.2 

 

Garantir transporte fora do 

domicílio (TFD) para 

pacientes em tratamento 

fora do município. 

 

Número de pacientes 

transportados pelo  

TFD. 

 

Ofertar transporte seguro e adequado aos 

pacientes em tratamento especializado fora 

do município. 

 

Percentual 
 

100 

 

3.1.3 

 

Garantir a realização de 

exames laboratoriais 

demanda dos serviços de 

saúde. 

 

Número de exames 

laboratoriais realizados. 

 

Garantir a realização de exames laboratoriais 

necessários para diagnóstico e 

acompanhamento dos usuários. 

 

Percentual 

 

100 
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3.1.4 

Garantir o agendamento, 

encaminhamento e regulação 

dos usuários através da 

Central de Regulação 

Percentual de 

encaminhamentos realizados 

via Central de Regulação. 

Realizar o agendamento, regulação, 

encaminhamento e transporte dos 

usuários para consultas, exames e 

procedimentos especializados. 

 

Percentual 
 

100 

 

 

3.1.5 

 

Contratação de um(a) 

assistente social para unidade 

hospitalar 

 

 

Garantir atendimento integral 

aos usuários 

 

Contratação de um(a) profissional Assistente 

Social para atender a demanda dos pacientes do 

Hospital Municipal de Apiacás 

 

 

 

Número 

 

 

1 

3.1.6 Contratação de mais um(a) 

fisioterapeuta para UDR 

 

Garantir atendimento aos 

usuários. 

Realizar a contratação de mais um(a) 

profissional fisioterapeuta para o município, 

visando ampliar a cobertura e qualificar os 

atendimentos. 

 

Número 1 

 

3.1.7 

Contratar um Sistema 

integrado de Gestão em 

Saúde. 

Informatização e integralização 

das Unidades de Saúde 

Contratar um sistema integrado de gestão em 

saúde para o município, que possibilite a 

interligação entre todos os serviços da rede: 

Atenção Primária, Hospital, Central de 

Regulação, UDR, Farmácia e Laboratório. 

 

Número 

 

 

 

1 
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EIXO IV- ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
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DIRETRIZ Nº 4 - FORTALECIMENTO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E GARANTIA DO ACESSO A MEDICAMENTOS E 

INSUMOS ESSENCIAIS. 

OBJETIVO Nº 4.1 - Garantia de acesso a serviços, medicamentos e insumos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento 

das necessidades de saúde, mediante o aprimoramento das ações e serviços públicos de saúde na Assistência Farmacêutica. 

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação da meta 

 

Ação 

 

Unidade 

de Medida 

 

Meta 

2026 

 

 

4.1.1 

Garantir a distribuição de 

100% dos medicamentos 

conforme Relação 

Municipal de 

Medicamentos Essenciais 

(REMUME). 

 

Percentual de medicamentos 

distribuídos na rede. 

 

Aquisição, controle de estoque e dispensação 

de medicamentos padronizados. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

4.1.2 

Atualizar a REMUME a 

cada ano, conforme 

necessidades do município. 

 

Número de atualizações da 

REMUME realizadas. 

Reunir Comissão de Farmácia e 

Terapêutica (CFT) para análise e 

atualização da REMUME. 

 

Número 
 

1 

 

4.2.1 

Promover ações de 

educação em saúde 

voltadas ao uso racional 

de medicamentos. 

Número de ações realizadas 

de promoção do uso racional 

de 

medicamentos. 

Realizar campanhas, palestras, 

orientações individuais e materiais 

informativos sobre o uso correto de 

medicamentos. 

 

Número 
 

1 
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EIXO V- VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
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DIRETRIZ Nº 5 - FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E CONTROLE DE AGRAVOS À SAÚDE. 

OBJETIVO Nº 5.1 - Garantir a redução dos riscos e agravos à saúde por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. 

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação da meta 

 

Ação 
Unidade 

de Medida 

Meta 

2026 

 

 

 

5.1.1 

 

Acompanhar o 

comportamento 

epidemiológico de 

doenças e agravos. 

 

 
Número de boletins e 

relatórios elaborados. 

 

 
Monitorar, registrar e divulgar 

informações epidemiológicas. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 

 

 

5.1.2 

 

Investigar epidemias e 

surtos, estabelecendo 

relações entre os casos. 

 

 

Percentual de surtos 

investigados. 

 

 

Realizar investigação de casos suspeitos e 

notificação ao sistema de saúde. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

 

5.1.3 

 

 

Analisar e interpretar dados 

sobre a ocorrência de 

doenças. 

 

 

 
Número de análises 

epidemiológicas realizadas. 

 

 

 
Coletar, analisar e divulgar informações de 

vigilância. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 
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5.1.4 

 

 

 

Controlar doenças 

específicas de notificação 

compulsória. 

 

 

 
Percentual de casos 

notificados em sistema. 

 

 

 
Garantir notificação e acompanhamento dos 

casos conforme protocolo. 

 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

 

100 

 

 

 

5.1.5 

Realizar o Levantamento 

Rápido de Índices para 

Aedes aegypti (LIRAa) 

para monitorar e combater 

os focos do mosquito 

transmissor da dengue, 

zika e 

chikungunya. 

 

 

Número de ciclos do LIRAa 

realizados. 

 

Planejar e executar os ciclos do LIRAa 

conforme orientação técnica, com análise e 

divulgação dos dados para tomada de 

decisão. 

 

 

 

Número 

 

 

 

6 

 

 

 

5.1.6 

 

Realizar ações de 

controle e 

acompanhamento da 

Hanseníase. 

 

 

Número de casos 

diagnosticados e 

acompanhados. 

 

 

Realizar busca ativa, diagnóstico e 

tratamento de hanseníase. 

 

 

 

Percentual 

 

 

 

100 
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5.1.7 

 

Monitorar e acompanhar 
casos de Covid-19. 

 

Número de casos notificados e 

acompanhados. 

 

Realizar notificação, orientação e 
acompanhamento dos casos. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

5.1.8 
 

Realizar campanhas 

educativas sobre vetores e 

doenças. 

 

Número de campanhas 

realizadas. 

 

Divulgar informações por meio de mídias, 

escolas e ações comunitárias. 

 

Número 
 

2 

 

 

5.1.9 

 

 

Realizar cobertura de 

visitas domiciliares pelos 

Agentes de Combate às 

Endemias (ACE) nas 

residências do município. 

 

 

Percentual de imóveis 

visitados pelos ACE. 

 

 

Realizar visitas periódicas nas residências, 

orientando a população, eliminando 

criadouros e monitorando possíveis focos de 

vetores. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

 

5.1.10 

 

 

Realizar mutirões de 

limpeza e combate a 

criadouros de vetores. 

 

 
Número de mutirões 

realizados. 

 

Organizar mutirões comunitários de 

limpeza, recolhimento de materiais 

inservíveis, eliminação de focos e 

orientações educativas. 

 

 

Número 

 

 

2 
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DIRETRIZ Nº 6 - FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA E CONTROLE DE RISCOS À SAÚDE. 

OBJETIVO Nº 6.1 - Garantir, ampliar e qualificar as ações de Vigilância Sanitária. 

 

Nº 

 

Descrição da Meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação da meta 

 

Ação 
Unidade 

de Medida 

Meta 

2026 

 

6.1.1 

Realizar 100% das vistorias 

sanitárias em 

estabelecimentos sujeitos 

à fiscalização. 

Percentual de vistorias 

realizadas. 

Executar vistorias em estabelecimentos 

comerciais, industriais, prestadores de 

serviços de saúde e demais locais 

sujeitos ao controle sanitário. 

 

Percentual 
 

100 

 

6.1.2 

Realizar análise e inspeção 

de documentos normativos e 

registros 

sanitário 

Percentual de documentos 

analisados/inspecionados. 

Avaliar alvarás, licenças, projetos 

arquitetônicos, rotulagens e demais 

documentações exigidas pela legislação 

sanitária. 

 

Percentual 
 

100 

 

 

6.1.3 

Realizar 100% das ações de 

educação em saúde para 

orientação da população e 

dos responsáveis pelos 

estabelecimentos. 

 

Percentual de ações 

educativas realizadas. 

 

Realizar campanhas, palestras, reuniões e 

distribuição de material educativo visando a 

prevenção de riscos sanitários. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

6.1.4 

Realizar a digitação e envio 

regular de, no mínimo, 5 

procedimentos mensais no 

Sistema SIA/SUS. 

Número de meses com envio 

de 5 ou mais procedimentos 

Realizar a digitação correta dos 

procedimentos ambulatoriais no sistema 

SIA/SUS e envio mensal dentro do prazo 

estabelecido pelo Ministério da Saúde. 

 

Número 
 

12 
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DIRETRIZ Nº 7 - FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PREVENÇÃO DE AGRAVOS 

OBJETIVO Nº 7.1 – Promoção da Saúde e Qualificação das Ações Integradas de Vigilância em Saúde para Prevenção, Controle e 

Monitoramento dos Riscos e Agravos à Saúde 

Nº Descrição da Meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação da meta 

Ação 
Unidade 

de Medida 

Meta 

2026 

 

 

7.1.1 

 

Acompanhar o impacto do 

meio ambiente na saúde, 

como qualidade da água. 

 

Percentual de análises e 

monitoramentos de água 

realizados 

 

Realizar coleta de amostras, análise da 

qualidade da água e divulgação dos 

resultados. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

7.1.2 

Proteger a saúde dos 

trabalhadores, prevenindo 

acidentes e doenças 

relacionadas ao ambiente de 

trabalho e garantindo o 

fornecimento de EPI. 

 

Percentual de trabalhadores 

acompanhados e orientados 

sobre saúde ocupacional. 

Realizar ações educativas, fornecer 

Equipamentos de Proteção Individual 

(EPI), realizar inspeções e 

acompanhamento das condições de 

trabalho. 

 

 

Percentual 

 

 

100 

 

 

7.1.1 

Garantir a captação e 

aplicação adequada de 

recursos financeiros para a 

manutenção das ações e 

serviços do SUS. 

Percentual de execução 

orçamentária e financeira 

do Fundo Municipal de 

Saúde. 

 

Planejar, captar e aplicar os recursos 

destinados à saúde conforme legislação 

vigente. 

 

 

Percentual 

 

 

100 
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4. PREVISÃO DAS RECEITAS E DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS – 2026 

4.1 Repasses das Receitas para Saúde    

Quadro 1 - Receitas repassadas para Saúde em Apiacás no ano de 2025 

Fonte de Recursos 

(Bloco de 
Financiamento) 

Transferências Fundo a Fundo Outros 
Recursos 

Próprios 
Total 

Federal Estadual    

Atenção Básica R$ 3.797.047,99 R$ 21.676,00    

Média e Alta Complexidade 
Hospitalar e Ambulatorial 

R$ 584.636,80 R$ 9.099,75    

Vigilância em Saúde R$ 240.189,81     

Assistência Farmacêutica R$ 90.296,64 R$ 2.897,34    

Gestão do SUS R$ 194.653,43     

Outros      

TOTAL GERAL R$ 4.877.732,03 R$ 33.673,09    

Fonte: Fundo Nacional da Saúde e SES/MT. 

 

4.2 Previsão das Despesas com Saúde 

Quadro 2 - Despesas previstas da saúde por sub função em Apiacás para o ano de 2026 

SUB FUNÇÃO 2026 

Atenção Básica  R$ 4.626.000,00 

Média e Alta Complexidade  

Hospitalar e Ambulatorial 
R$ 12.304.000,00 

Vigilância em Saúde R$ 189.000,00 

Assistencia Farmacêutica  R$ 793.000,00 

Gestão do SUS R$ 2.503.000,00 

Outras   

TOTAL GERAL R$ 20.415.000,00 

 Fonte: Plano Plurianual Município de Apiacás 2026-2029. 
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Quadro 4 - Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte 
em Apiacás para o ano de 2026 
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Fonte: Plano Municipal de Saúde de Apiacás  2026-2029. 

 

5. PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

Os resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde devem ser 

apresentados no Relatório Anual de Gestão que é o instrumento de prestação de contas e que 

orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no planejamento da instituição. 

A cada quadrimestre será elaborado o relatório detalhado contendo, dentre outros, dados 

sobre o montante e a fonte de recursos aplicados no período; oferta e produção de serviços 

públicos na rede assistencial própria, contratada e conveniada, devendo ser aprovado pelo 

Conselho Municipal de Saúde, que avaliará e, se for necessário, adotar para medidas corretivas, 

para posterior apresentação dos resultados alcançados. 
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6. CONCLUSÃO 

Para efetivar as ações detalhadas na PAS, os atores envolvidos que se apropriem desta 

ferramenta deverá executar as ações e estratégias programadas para o exercício de 2026, 

juntamente com o Conselho Municipal de Saúde que aprovará os indicadores e metas pactuadas, 

a fim de promover o fortalecimento do trabalho coletivo no âmbito do Sistema Único de Saúde, 

visando o desenvolvimento de serviços resolutivos, reforçando as políticas públicas de saúde e, 

a garantia da qualidade das ações. 

 


