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LEI COMPLEMENTAR N°. 0111/2015.

SUMULA: “AUTORIZA O AJUSTE SALARIAL DOS
SERVIDORES EFETIVOS DO MUNICIPIO DE APIACAS,
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Camara Municipal de Apiacas, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu, Adalto
José Zago Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o ajuste salarial dos servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Educacdo do Municipio de Apiacas, em conformidade com as Classes
e Niveis respectivos de cada servidor.

Art. 2°. Fica alterado o Anexo Ill da Lei Complementar n® 014/2008, parte integrante
desta Lei, compreendida como Tabela de Vencimento Base dos cargos devidamente
corrigidos.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito
retroativo ao més de abril de 2015 e, revoga as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Apiacas, em 14 de abril de 2015.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal
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TABELA DE VENCIMENTO BASE

CARGOS: FONOAUDIOLOGO e NUTRICIONISTA (20 HORAS)

NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO
PROGRESSAO A (1,00) B(1,15) | C(1,30) D (1,45)
0 - 3 anos 11 2.101,67 | 2.416,92 | 273217 | 3.047,42
3,1 -6 anos 2 |1,03 2.164,72 | 248943 | 2.814,14 | 3.138,84
6,1 - 9 anos 3 |1,0609 2.22966 | 256411 | 2.89856 | 3.233,01
9.1 - 12 anos 4 |1,09273 2.29655 | 2.641,03 | 2.98552 | 3.330,00
12,1-15anos | 5 |1,12551 2.36545 | 2.720,27 | 3.075,08 | 3.429,90
151-18anos | 6 |1,15927 2.436,41 | 2.801,87 | 3.167,34 | 3.532,80
18,1-21anos | 7 |1,19405 2.509,50 | 2.88593 | 3.262,36 | 3.638,78
21,1-24anos | 8 |1,22987 2.584,79 | 297251 | 3.360,23 | 3.747,94
24,1-27anos | 9 |1,26677 2.662,33 | 3.061,68 | 3.461,03 | 3.860,38
27,1-30anos |10 |1,30477 2.742,20 | 3.15353 | 3.564,86 | 3.976,19
30,1-33anos | 11]1,34392 2.824,47 | 3.24814 | 3.671,81 | 4.09548
33,1-36anos | 12]1,38423 2.909,20 | 3.34558 | 3.781,96 | 4.218,34
TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGO: PROFESSOR
NIVEL DE | COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO
PROGRESSAO A(1,000 | B(@150) | c(170) | D(185)
0-3anos |1 |1 1.438,50| 2.157,75| 2.44545| 2.661,23
31-6anos | 2 1,05 1.510,43| 2.265,64| 2.567,72| 2.794,29
6,1-9anos | 3 |1,1025 1.585,95| 2.378,92| 2.696,11| 2.934,00
9,1-12anos | 4 |1,157625 1.665,24| 2.497,87| 2.830,91| 3.080,70
12,1-15anos | 5 |1,215506 1.748,51| 2.622,76| 2.972,46| 3.234,74
15,1 - 18 anos | 6 | 1,276282 1.835,93| 2.753,90| 3.121,08| 3.396,47
18,1-21 anos | 7 | 1,340096 1.927,73| 2.891,59| 3.277,14| 3.566,30
21,1-24 anos| 8 |1,40771 2.024,11| 3.036,17| 3.440,99| 3.744,61
24,1-27 anos | 9 | 1,477456 2.12532| 3.187,98| 3.613,04| 3.931,84
27,1 -30anos | 10| 1,551329 2.231,59 3.347,38 3.793,70 4.128,43
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TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO

PROGRESSAO A (1,00) B(1,15) | C(1,30) D (1,45)
0 - 3 anos 11 1.041,98 | 1.198,28 | 1.354,57 | 1.510,87
3,1 - 6anos 2 |1,03 1.073,24 | 123423 | 1.39521 | 1.556,20
6,1 - 9 anos 3 |1,0609 1.10544 | 1.271,25 | 1.437,07 | 1.602,88
9,1-12anos | 4 |1,00273 1.138,60 | 1.309,39 | 1.480,18 | 1.650,97
121-15anos | 5 |1,12551 1.172,76 | 1.348,67 | 152458 | 1.700,50
151-18anos | 6 |1,15027 1.207,94 | 1.389,13 | 1570,32 | 1.75151
18,1-21anos | 7 |1,19405 1.244,18 | 1.430,81 | 1.617,43 | 1.804,06
21,1-24anos | 8 |1,22087 1.28150 | 1.473,73 | 1.66596 | 1.858,18
24,1-27anos | 9 |1,26677 1.319,95 | 1.517,94 | 1.71593 | 1.913,93
27,1-30anos | 10 | 1,30477 1.359,55 | 1.563,48 | 1.767,41 | 1.971,34
30,1-33anos |11 |1,34392 1.400,33 | 1.610,38 | 1.820,43 | 2.030,48
33,1-36anos |12 |1,38423 144234 | 165870 | 1.87505 | 2.091,40

TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO

PROGRESSAO A (1,00) B (1,15) C (1,30) D (1,45)
0 - 3 anos 11 822,12 945,44 1.068,76 1.192,07
3,1-6anos 2 (1,03 846,78 973,80 1.100,82 1.227,84
6,1 - 9 anos 3 |1,0609 872,19 1.003,02 1.133,84 1.264,67
9,1-12 anos 4 11,09273 898,35 1.033,11 1.167,86 1.302,61
12,1 -15 anos 5 [1,12551 925,30 1.064,10 1.202,89 1.341,69
15,1 - 18 anos 6 |1,15927 953,06 1.096,02 1.238,98 1.381,94
18,1 - 21 anos 7 11,19405 981,65 1.128,90 1.276,15 1.423,40
21,1 - 24 anos 8 |1,22987 1.011,10 1.162,77 1.314,44 1.466,10
24,1 - 27 anos 9 |1,26677 1.041,44 1.197,65 1.353,87 1.510,08
27,1 - 30 anos 10 | 1,30477 1.072,68 1.233,58 1.394,48 1.555,39
30,1 - 33 anos 11 |1,34392 1.104,86 1.270,59 1.436,32 1.602,05
33,1 - 36 anos 12]1,38423 1.138,01 1.308,71 1.479,41 1.650,11
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ANEXO |

RELATORIO DE ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

(Inciso | do artigo 16 da Lei Complementar n°® 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

Estabelece a remuneracdo dos Servidores Efetivos da Secretaria Municipal de
Educacao do Municipio de Apiacas.

FONTE DE CUSTEIO:

Dotac¢Bes or¢camentarias anuais, consignadas.

JUSTIFICATIVA:

Na qualidade de Ordenador de despesa do Municipio de Apiacas MT, declaro para
os efeitos do Inciso Il do artigo 16 da LC 101/2000, que a despesa constante do
resultado desta Lei, encontra-se devidamente enquadrada financeiramente e
orcamentariamente ndo afetando o equilibrio das contas publicas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Apiacas, em 14 de abril de 2015.

Atenciosamente,

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal



