Lei Municipal n.° 0356/2002

Dispde sobre o novo lotacionograma da Prefeitura Municipal
de Apiacas — MT e da outras providéncias.

A St”. Silda Kochemborger, Prefeita Municipal de Apiacas, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribui¢ées que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ela
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o novo lotacionograma da Prefeitura Municipal de Apiacas — MT que passa a vigorar
de acordo com o anexo I e II da presente Lei.

Paragrafo unico. As vagas abertas para os cargos de provimento efetivo no presente lotacionograma deverio
ser preenchidas por concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme se dispuser em regulamento e edital para a
selegdo, nos termos do artigo 37 inciso II da Constituigao Federal e da Lei Organica do Municipio de Apiacas — MT.

Art. 2° Ficam criados os Cargos de: Provimento efetivo Técnico em Raio — X com duas vagas, e Chefe do
Departamento de Controle Interno de Provimento Comissionado com uma vaga e suas atribui¢ées serdo definidas na reforma do

Plano de Cargos Carreiras e Salarios

Art. 2°. Os vencimentos dos cargos constantes do lotacionograma referido no anexos I e II, fazem parte dos
desta Lei.

Art. 3° O Executivo terd o prazo de 120 (cento e vinte)dias para reformulagido das Leis: Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios, Estatuto do Servidores da Educagio Basica do Municipio.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgio por afixagdo na forma de costume.
Art. 5°. Revogam-se as disposicOes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal, Apiacas — MT, em 18 de Dezembro de 2002.

Silda Kochemborger
Prefeita Municipal



ANEXO I
LOTACIONOGRAMA

|ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS - QUADRO GERAL

ANEXO

| EXERCICIO: 2002 |

DENOMINACAO
CARGOS EFETIVOS

DOS CARGOS | TOTAL GERAL I ToTAL EFETIVADO | TOTAL |

MEDICO NS-I -0-

DENTISTA NS-1 01 -0- 01
ENFERMEIRO NS-I 01 -0- 01
BIOQUIMICO NS-I 01 01 -0-
PROFESSOR GRADUADO PROF.-B 08 07 01
ASSISTENTE SOCIAL TNS-| 01 -0- 01
EDUCADORA TNS-| 01 -0- 01
PSICOLOGO TNS-I 01 -0- 01
TECNICO AGRICOLA TEC.ADM 02 02 -0-
TECNICO EM RAIO — X TEC-ADM 02 -0- 02
EDUCADORA TEC.ADM 01 -0- 01
PROF. DE DATILOGRAFIA TEC.ADM. 01 01 -0-
PROFESSOR DE MAGISTERIO PROF.A 27 27 -0-
PROFESSOR LEIGO PROF.-A 28 -0- 28
AGENTE ADMINISTRATIVO - 1| SADM — | 10 07 03




AGENTE ADMINISTRATIVO - | AUX-III 08 07 01
AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUX-III 06 03 03
AGENTE DE SAUDE PUBLICA AUX-II 13 -0- 13
FISCAL SANITARISTA AUX-II 01 01 -0-
AGENTE SANITARIO AUX-I1I 01 01 -0-
ATENDENTE DE ENFERMEGEM AUX-III 01 -0- 01
TELEFONISTA AUX-III 01 01 -0-
MONITOR DE INFORMATICA AUX-III 02 02 -0-
CONTINUO AUX-III 03 03 -0-
MOTORISTA AUX-II 12 06 06




ANEXO I
LOTACIONOGRAMA
ANEXO II
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINA(;AO DOS CARGOS N " DE CARGOS SIMBOLO VENCIMENTO EM R$

CHEFE DE GABINETE CNE -1 700,00
PROCURADORIA 02 CNE 1.150,00
SECRETARIA MUNIC. DE ADMINISTRACAO 01 CNE 1.200,00
DIRETORIA DE PESSOAL 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE TRANSITO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 01 CNE -1 700,00
JUNTA MILITAR 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE ADM. (ALMOXARIFADO) 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DO CENTRO DE SAUDE 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE FINANCAS 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE CADASTRO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO JURIDICO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE HABIT. URBANISMO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO BASICO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE TESOURARIA 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO ESPORTIVO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO 01 CNE -1 700,00
ASSESSOR CONTABIL 01 CNE -1 1.150,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA 01 CNE 1.200,00
SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO 01 CNE 1.200,00




SETOR DE CONSTRUCAO 01 CNE - II 500,00
COORDENADOR DE ENSINO 01 CNE -1 600,00
SECRETARIA DE SAUDE 01 CNE 1.200,00
DIRETOR DE HOSPITAL 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE SAUDE 01 CNE -1 700,00
SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO 01 CNE 1.200,00
COORD. DE ENSINO 01 CNE -1 855,14
DIRETOR ESCOLAR 01 CNE -1 855,14
CHEFE SETOR DE FINANCAS 01 CNE - 11 500,00
CHEFE SETOR DE ADMINISTRACAO 01 CNE - II 500,00
CHEFE SETOR DE PROMOCAO SOCIAL 01 CNE - II 500,00
CHEFE SETOR DE SAUDE 01 CNE - II 500,00
CHEFE SETOR DE CONTROLE DE COMPRAS 01 CNE - 11 500,00
CHEFE SETOR DE TRANSPORTE 01 CNE - II 500,00
CHEFE DO SETOR DE APOIO 01 CNE - 11 500,00
ASSESSOR DE COMUNICAGAO (IMPRENSA) 01 CNE - I1 500,00
MONITORA CHEFA 01 CNE - 11 500,00
oz, ] 27400
ANEXO III

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINAQAO NIVEL DE CLASSE FE- N °DE VENCIMENTO
DOS CARGOS ESCOLARIDADE NCIA CARGOS BASE EM R$

PROFESSOR - A 2° GRAU COMPLETO 427,57
PROFESSOR - B GRADUADO B I 08 652,61
PROFESSOR LEIGO 2° GRAU A I 28 220,00
EDUCADORA 2° GRAU TEC.ADM I 01 513,06




PROFESSOR DE DATILOGRAFIA 2° GRAU TEC.ADM I 01 226,60
AGENTE ADMINISTRATIVO - Il 2° GRAU SADM I 04 206,00
MONITOR DE CRECHE 2° GRAU SADM I 07 247,50
AGENTE ADMINISTRATIVO-I 1° GRAU AUX-III I 02 200,00
MONITOR DE INFORMATICA 1° GRAU AUX-III I 02 247,50
CONTINUO 1° GRAU AUX-III I 01 200,00
MOTORISTA 1° GRAU AUX-IT I 06 237,75
SERVICOS GERAIS ALFABETIZADO AUX-I I 11 200,00
MERENDEIRA ALFABETIZADO AUX-I I 05 200,00
COSINHEIRA ALFABETIZADO AUX-I I 03 200,00
ZELADORA ALFABETIZADO AUX-I I 04 200,00
VIGIA ALFABETIZADO AUX-I I 05 200,00
TRABALJADOR BRACAL ALFABETIZADO AUX-I I 01 200,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

ANEXO TIII

DENOMINAQAO NIVEL DE CLASSE FE- N °DE VENCIMENTO
DOS CARGOS ESCOLARIDADE NCIA CARGOS BASE EM R$

MEDICO 3° grau NS-I 1.986,21
DENTISTA 3° grau NS-i 1 01 1.986,21
ENFERMEIRO 3° NS-I I 01 1.986,21
BIOQUIMICO 3° NS-I I 01 1.000,00
TECNICO EM RAIO —X 2° GRAU TEC.ADM I 02 350,00
AGENTE ADMINISTRATIVO - II 2° GRAU SADM I 02 206,00
AGENTE ADMINISTRATIVO-I 1° GRAU AUX-III I 02 200,00
AUXILIAR DE EFERMAGEM 1° GRAU AUX-III I 06 301,52
AGENTE DE SAUDE PUBLICA 1° GRAU AUX-III I 13 255,06
FISCAL SANITARISTA 1° GRAU AUX-III I 01 289,52
AGENTE SANITARISTA 1° GRAU AUX-III I 01 200,00




TOTAL o3 ]

DENOMINA(;AO NIVEL DE CLASSE FE- N °DE VENCIMENTO
DOS CARGOS ESCOLARIDADE NCIA CARGOS BASE EM R$

ANEXO III

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

ATENDENTEDE DE ENFERMAGEM 1° GRAU AUX-III I 01 200,00
TELEFONISTA 1° GRAU AUX-III I 01 200,00
MOTORISTA 1° GRAU AUX-II I 01 237,50
SERVICOS GERAIS ALFABETIZADO AUX-I I 09 200,00
COZINHEIRA ALFABETIZADO AUX-I I 02 200,00
LAVADEIRA ALFABETIZADO AUX-I I 01 200,00
VIGIA ALFABETIZADO AUX-I I 02 200,00

ASSISTENTE SOCIAL 3° GRAU TNS i I 1.100,00
EDUCADORA 3GRAU (CONVENO) TNS-I I 01 900,00
PSICOLOGO 3° GRAU TNS-I I 01 1.100,00
TECNICO AGRICOLA 2° GRAU TEC.ADM I 02 434,92
AGENTE ADMINISTRATIVO - II 2° GRAU SADM I 04 206,97
FISCAL DE TRIBUTOS SADM I 06 457,02
AGENTE ADMINISTRATIVO-I 1° GRAU AUX-III I 04 200,00
CONTINUO 1° GRAU AUX-III I 02 200,00
MONITORA DE CRECHE 1°GRAU AUX-III I 01 247,50
MOTORISTA 1° GRAU AUX-II I 05 237,75
OPERADOR DE MAQ. RODOVIARIAS |1° GRAU AUXI-II I 04 549,45
COLETOR DE LIXO ALFABETIZADO AUX-I I 01 200,00
OPERADOR DE MOTO SERRA ALFABETIZADO AUX-I I 01 400,00
PEDREIRO ALFABETIZADO AUX-I I 04 353,28
COZINHEIRA ALFABETIZADO AUX-I I 01 200,00
MERENDEIRA ALFABETIZADO AUX-I I 01 200,00
ZELADORA ALFABETIZADO AUX-I I 02 200,00
TRATORISTA ALFABETIZADO AUX-I I 02 237,75




VIGIA ALFABETIZADO AUX-I I 02 200,00

SERVICOS GERAIS ALFABETIZADO AUX-I I 32 200,00

TOTAL I




JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Visando dar continuidade no processo de reformulacdo da Administracdo Publica,
estamos encaminhando para esta Casa. O Lotacionograma de nosso quadro administrativo, onde vem atender a
uma Exigéncia da Legislacdo em vigor.

Outrossim, comunicamos que o Plano de Carreira dos Servidores Municipais, da
educacdo serdo remetidos ao Poder Legislativo, apds a deliberacdo do Lotacionograma, que é a base para as
demais Leis.

Sendo s6 0 que se apresenta para 0 momento, antecipamos votos de elevada estima
e distinta considerag&o.

Atenciosamente,



SILDA KOCHEMBORGER
-PREFEITA MUNICIPAL-

Lei Municipal n.° 0356/2002

Dispoe sobre o novo lotacionograma da Prefeitura Municipal de
Apiacas — MT e da outras providéncias.

A Sr°. Silda Kochemborger, Prefeita Municipal de Apiacas, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ela
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o novo lotacionograma da Prefeitura Municipal de Apiacas — MT que passa a vigorar
de acordo com o anexo I, II e III da presente Lei.

Paragrafo tinico. As vagas abertas para os cargos de provimento efetivo no presente lotacionograma deverdo
ser preenchidas por concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme se dispuser em regulamento e edital para a
selegdo, nos termos do artigo 37 inciso II da Constituigdo Federal e da Lei Organica do Municipio de Apiacas — MT.

Art. 2° Ficam criados os Cargos de: Provimento efetivo Técnico em Raio — X com duas vagas, e Assessor de
Controle Interno CNE - I, Chefe de Setor Para Assuntos Externos SNE - II,de Provimento Comissionado com uma vaga,
Agente juridico CNE — II com uma vaga, transformado o Cargo de Chefe do Setor de Mineragio CNE - II para Chefe do Setor
de apoio CNE - II e suas atribuigdes serdo definidas na reforma do Plano de Cargos Carreiras e Salarios

Art. 3°. Os vencimentos dos cargos constantes do lotacionograma referido no anexos II e III, fazem parte
dos desta Lei.

Art. 4° O Executivo tera o prazo de 120 (cento e vinte)dias para reformulagdo das Leis: Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios, Estatuto do Servidores da Educagio Basica do Municipio.



Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio por afixa¢ido na forma de costume.
Art. 6°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal, Apiacas — MT, em 18 de dezembro de 2002.

Silda Kochemborger
Prefeita Municipal

Apiacas — MT, 23 de janeiro de 2003

Da: Exma. Prefeita do Municipio de Apiacas — MT.
Sré. Silda Kochemborger.

Ao Diretor Técnico da ACP INFORMATICA LTDA
Sr. Anildo José de Miranda e Silva
Senhor Diretor;

De acordo com o contrato firmado com essa empresa solicitamos que seja dados todos os procedimentos legais e administrativos para
realizacdo do concurso publico municipal para 0s cargos abaixo.

ITEM | CARGOS GRAU DE VAGAS | SALARIOS |CARGA
INTRUCAO HORARIA
01 Prof. De Matemaética N.Sup 01 652,61 25 hs
02 Prof. De Cienc.Fis.e Biologica . 01 652,61
N.Sup. 25 hs
03 Prof. De Historia N.Sup. 01 652,61 25 hs




04 Prof. De Educacéo Fisica N.Sup. 01 652,61 25 hs
05 Prof. De Magistério para area Rural 427,57
N.Médio 10 25 hs
06 Técnico em Raio — X N.Médio 02 350,00 40 hs
07 Fiscal de Tributos E.F.Comp 02 289,52 40 hs
08 Auxiliar de Enfermagem E.F.Comp 03 301,52 40hs.
09 Motorista E.F.incomp 06 237,75 40hs.
10 Mecénico
Alfabetizado 02 466,15 40 hs.
11 Aux. De Mecanico Alfabetizado
02 360,35 40 hs.
12 Aux.de Serv. Gerais
Alfabetizado 27 200,00 40 hs.
13 Tratorista Alfabetizado 237,75
02 40 hs.
14 Operador de Mag. Pesadas Alfabetizado 04 549,45 40 hs.
15 Operador de Moto Serra Alfabetizado
01 346,35 40 hs.
16 Pedreiro Alfabetizado
03 353,28 40 hs

Atenciosamente.

Silda Kochemborger
Prefeita municipal




IACAS

,V(i MATO GROSSO - BRASIL

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

I’? - AVENIDA JONAS PINHEIRO, S/N° - CENTRO - CEP 78595-000

G ABINETE DA PREFEITA

=t

a do Desenvolvimento

ANEXO I
LOTACIONOGRAMA

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS - QUADRO GERAL

ANEXO
01

EXERCICIO: 2002

DENOMINAQAO
CARGOS EFETIVOS

DOS CARGOS TOTAL GERAL TOTAL EFETIVADO TOTAL VAGAS
MEDICO NS-| 02 -0- 02
DENTISTA NS-I 01 -0- 01
ENFERMEIRO NS-I 01 -0- 01
BIOQUIMICO NS-I 01 01 -0-
PROFESSOR GRADUADO (*) PROF.-B 11 07 04
ASSISTENTE SOCIAL TNS-I 01 -0- 01
EDUCADORA TNS-I 01 -0- 01
PSICOLOGO TNS-I 01 -0- 01
TECNICO AGRICOLA TEC.ADM 02 02 -0-
TECNICO EM RAIO — X TEC-ADM 02 0} 02
EDUCADORA TEC.ADM 01 -0- 01
PROF. DE DATILOGRAFIA TEC.ADM. 01 01 -0-
PROFESSOR A DE MAGISTERIO (**) PROF.A 37 27 10
PROFESSOR LEIGO PROF.-A 28 -0- 28
AGENTE ADMINISTRATIVO — I SADM — | 10 07 03
MONITOR DE CRECHE SADM — | 08 07 01
FISCAL DE TRIBUTOS SADM — | 08 06 02
AGENTE ADMINISTRATIVO — | AUX-111 08 07 01
AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUX-111 06 03 03
AGENTE DE SAUDE PUBLICA AUX-III 13 -0- 13




PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

PIACAS

- MATO GROSSO - BRASIL

(l'f AVENIDA JONAS PINHEIRO, S/N° - CENTRO - CEP 78595-000
-_-—-
X A G ABINETE DA PREFEITA
(< 01 - 2004
Era do Desenvolvimento
FISCAL SANITARISTA AUX-I 02 01 01
AGENTE SANITARIO AUX-I 02 01 01
ATENDENTE DE ENFERMEGEM AUX- 01 -0- 01
TELEFONISTA AUX- 01 01 -0-
MONITOR DE INFORMATICA AUX- 02 02 -0-
CONTINUO AUX- 03 03 -0-
MOTORISTA AUX- 12 06 06
OPERADOR DE MAQ. RODOVIARIAS | AUXI-II 04 0 04
SERVICOS GERAIS AUX-I 62 35 27
COZINHEIRA AUX-I 06 06 -0-
LAVADEIRA AUX-I 01 01 -0-
VIGIA AUX-I 09 09 -0-
MERENDEIRA AUX-I 06 06 -0-
ZELADORA AUX-I 06 06 -0-
TRABALHADOR BRACAL AUX-I| 01 01 -0-
TRATORISTA AUX-I 02 -0- 02
COLETOR DE LIXO AUX-I 01 01 0
OPERADOR DE MOTO SERRA AUX-I 01 -0- 01
PEDREIRO AUX-I 04 03 01
MECANICO AUX- | 02 -0- 02
AUX. DE MECANICO AUX-I 02 -0- 02
rorar_ \NPH b e v 273 174

(*) As Vagas de Professo Graduado para provimento através de concurso publico sera para as areas especificas:

» 01 vaga Professor de Matematica;

» 01 vaga para Professor de Historia;

» 01 vaga para Professor de Educagao Fisica;

> 01 Vaga para Professor de Ciéncias Fisicas e Biologicas.
(**) Serdo abertas 10 vagas para Professor de magistério da Area Rural.



IACAS PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
P MATO GROSSO - BRASIL

lg AVENIDA JONAS PINHEIRO, S/N° - CENTRO - CEP 78595-000
= = ———
‘ G ABINETE DA PREFEITA
\1)[-2004‘

f/frr

Era do Desenvolvimento

LOTACIONOGRAMA
ANEXO IT
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINA(;AO DOS CARGOS N ° DE CARGOS SIMBOLO VENCIMENTO EM R$

CHEFE DE GABINETE CNE -1 700,00
PROCURADORIA 02 CNE 1.150,00
SECRETARIA MUNIC. DE ADMINISTRACAO 01 CNE 1.200,00
DIRETORIA DE PESSOAL 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE TRANSITO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 01 CNE -1 700,00
JUNTA MILITAR 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE ADM. (ALMOXARIFADO) 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DO CENTRO DE SAUDE 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE FINANCAS 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE CADASTRO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO JURIDICO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE HABIT. URBANISMO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO BASICO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE TESOURARIA 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO ESPORTIVO 01 CNE -1 700,00




IACAS PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
v

- MATO GROSSO - BRASIL
lg AVENIDA JONAS PINHEIRO, S/N° - CENTRO - CEP 78595-000

g
X GABINETE DA PREFEITA
o

X

01 - 2004 ‘

Era do Desenyolvimento

DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO 01 CNE -1 700,00
ASSESSOR CONTABIL 01 CNE -1 1.150,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA 01 CNE 1.200,00
SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO 01 CNE 1.200,00
SETOR DE CONSTRUQAO 01 CNE - 11 500,00
COORDENADOR DE ENSINO 01 CNE -1 600,00
SECRETARIA DE SAUDE 01 CNE 1.200,00
DIRETOR DE HOSPITAL 01 CNE -1 700,00
DEPARTAMENTO DE SAUDE 01 CNE -1 700,00
SECRETARIA MUN. DE EDUCAQAO 01 CNE 1.200,00
COORD. DE ENSINO 01 CNE -1 855,14
DIRETOR ESCOLAR 01 CNE -1 855,14
CHEFE SETOR DE FINANCAS 01 CNE -1I 500,00
CHEFE SETOR DE ADMINISTRACAO 01 CNE -1I 500,00
CHEFE SETOR DE PROMOCAO SOCIAL 01 CNE -1I 500,00
CHEFE SETOR PARA ASSUNTOS EXTERNOS 01 CNE - I1 500,00
CHEFE SETOR DE SAUDE 01 CNE -1I 500,00
ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO 01 CNE -1I 1.150,00
CHEFE SETOR DE CONTROLE DE COMPRAS 01 CNE -11 500,00
CHEFE SETOR DE TRANSPORTE 01 CNE -11I 500,00
CHEFE DO SETOR DE APOIO 01 CNE -11I 500,00
ASSESSOR DE COMUNICAGAO (IMPRENSA) 01 CNE -1I1 500,00
MONITORA CHEFA 01 CNE -11 500,00
AGENTE JURIDICO 01 CNE - II1 360,00




JACAS
y o

=t

a do Desenvolvimento

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

MATO GROSSO - BRASIL
AVENIDA JONAS PINHEIRO, S/N° - CENTRO - CEP 78595-000

G ABINETE DA PREFEITA

LOTACIONOGRAMA
ANEXO TIIT

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINAQAO NIVEL DE CLASSE FE- N °DE VENCIMENTO
DOS CARGOS ESCOLARIDADE NCIA CARGOS BASE EM R$

PROFESSOR — A MAGISTERIO (**) 2° GRAU COMPLETO 427,57
PROFESSOR — B(*) GRADUADO B I 11 652,61
PROFESSOR LEIGO 2° GRAU A I 28 220,00
EDUCADORA 2° GRAU TEC.ADM I 01 513,06
PROFESSOR DE DATILOGRAFIA 2° GRAU TEC.ADM I 01 226,60
AGENTE ADMINISTRATIVO - Il 2° GRAU SADM I 04 206,00
MONITOR DE CRECHE 2° GRAU SADM I 07 247,50
AGENTE ADMINISTRATIVO-I 1° GRAU AUX-III I 02 200,00
MONITOR DE INFORMATICA 1° GRAU AUX-III I 02 247,50
CONTINUO 1° GRAU AUX-III I 01 200,00
MOTORISTA 1° GRAU AUX-IT I 06 237,75
SERVICOS GERAIS ALFABETIZADO AUX-I I 11 200,00
MERENDEIRA ALFABETIZADO AUX-I I 05 200,00
COSINHEIRA ALFABETIZADO AUX-I I 03 200,00
ZELADORA ALFABETIZADO AUX-I I 04 200,00
VIGIA ALFABETIZADO AUX-I I 05 200,00
TRABALJADOR BRACAL ALFABETIZADO AUX-I I 01 200,00

(*) As Vagas de Professo Graduado para provimento através de concurso publico sera para as areas especificas:

» 01 vaga Professor de Matematica;

» 01 vaga para Professor de Historia;

» 01 vaga para Professor de Educacao Fisica;

» 01 Vaga para Professor de Ciéncias Fisicas e Biologicas.

(**) Serdo abertas 10 vagas para Professor de magistério da Area Rural.



'ACAS PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

,%’ MATO GROSSO - BRASIL
75 i AVENIDA JONAS PINHEIRO, S/N° - CENTRO - CEP 78595-000
<
X // G ABINETE DA PREFEITA
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01 - 2004

a do Desenvolvimento

LOTACIONOGRAMA
ANEXO TIIT

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINAQAO NIVEL DE CLASSE FE- N °DE VENCIMENTO
DOS CARGOS ESCOLARIDADE NCIA CARGOS BASE EM R$
NS-I

TOTAL 10.198,23

MEDICO 3° grau i 1.986,21
DENTISTA 3° grau NS-i i 01 1.986,21
ENFERMEIRO 3° NS-I i 01 1.986,21
BIOQUIMICO 3° NS-I i 01 1.000,00
TECNICO EM RAIO —X 2° GRAU TEC.ADM i 02 350,00
AGENTE ADMINISTRATIVO - II 2° GRAU SADM i 02 206,00
AGENTE ADMINISTRATIVO-I 1° GRAU AUX-III I 02 200,00
AUXILIAR DE EFERMAGEM 1° GRAU AUX-III i 06 301,52
AGENTE DE SAUDE PUBLICA 1° GRAU AUX-III I 13 255,06
FISCAL SANITARISTA 1° GRAU AUX-III i 02 289,52
AGENTE SANITARISTA 1° GRAU AUX-III i 02 200,00
ATENDENTEDE DE ENFERMAGEM 1° GRAU AUX-III i 01 200,00
TELEFONISTA 1° GRAU AUX-III i 01 200,00
MOTORISTA 1° GRAU AUX-II i 01 237,50
SERVICOS GERAIS ALFABETIZADO AUX-I i 09 200,00
COZINHEIRA ALFABETIZADO AUX-I i 02 200,00
LAVADEIRA ALFABETIZADO AUX-I i 01 200,00
VIGIA ALFABETIZADO AUX-I i 02 200,00
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ANEXO III

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINAQAO NIVEL DE CLASSE REFE- N °DE VENCIMENTO
DOS CARGOS ESCOLARIDADE NCIA GOS BASE EM R$

ASSISTENTE SOCIAL 3° GRAU TNS- i 1.100,00
EDUCADORA 3GRAU (CONVENIO) TNS-I I 01 900,00
PSICOLOGO 3° GRAU TNS-I i 01 1.100,00
TECNICO AGRICOLA 2° GRAU TEC.ADM I 02 434,92
AGENTE ADMINISTRATIVO - II 2° GRAU SADM i 04 206,97
FISCAL DE TRIBUTOS 1°GRAU SADM i 06 457,02
AGENTE ADMINISTRATIVO-I 1° GRAU AUX-III i 04 200,00
CONTINUO 1° GRAU AUX-III i 02 200,00
MONITORA DE CRECHE 1°GRAU AUX-III i 01 247,50
MOTORISTA 1° GRAU AUX-II i 05 237,75
OPERADOR DE MAQ. RODOVIARIAS |1° GRAU AUXI-II i 04 549,45
COLETOR DE LIXO ALFABETIZADO AUX-I i 01 200,00
OPERADOR DE MOTO SERRA ALFABETIZADO AUX-I i 01 400,00
PEDREIRO ALFABETIZADO AUX-I i 04 353,28
COZINHEIRA ALFABETIZADO AUX-I i 01 200,00
MERENDEIRA ALFABETIZADO AUX-I I 01 200,00
ZELADORA ALFABETIZADO AUX-I I 02 200,00
TRATORISTA ALFABETIZADO AUX-I I 02 237,75
VIGIA ALFABETIZADO AUX-I I 02 200,00
SERVICOS GERAIS ALFABETIZADO AUX-I I 42 200,00
MECANICO ALFABETIZADO AUX-I I 02 466,15
AUXILIAR DE MECANICO ALFABETIZADO AUX-I I 02 360,35
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