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LEI MUNICIPAL N.°. 0475/2007.

Art. 1.°-

Art. 2.°-

Art. 3.°-

SUMULA - CRIA EMPREGOS PUBLICOS DESTINADOS A ATENDER
AOS PROGRAMAS AGENTES COMUNITARIOSA DE SAUDE E DE
COMBATE AS ENDEMIAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Apiacés, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicOes legais aprovou, e eu, Silda Kochemborger, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Ficam criados 25 (vinte e cinco) empregos publicos para o cargo de Agente Comunitario
de Saude, com a carga horéria de 40 horas semanais, e com remuneragdo de 01 (um)
salario minimo mensal, que serdo regidos pela CLT e providos mediante processo seletivo
publico.

O Agente Comunitério de Saude tem como atribui¢do o exercicio de atividades de prevencgao
de doencas e promogdo da salde, mediante a¢cdes domiciliares ou comunitérias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal, em conformidade com o Anexo | que é parte integrante da presente Lei.

Paragrafo Unico. Sao consideradas atividades do Agente Comunitario de Salde, na sua area de
atuacao:

| - a utilizagdo de instrumentos para diagndstico demografico e socio-cultural da comunidade;

Il - a promocdo de acOes de educacgdo para a saide individual e coletiva;

Il - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acGes de salde, de
nascimentos, obitos, doencas e outros agravos a saude;

IV - 0 estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
salde;

V - a realizagdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a
familia; e

VI - a participacdo em a¢des que fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.

O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da
atividade:
| - residir na area da comunidade em que atuar desde a data da publicac&o do edital do processo seletivo

publico;

Il - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacdo inicial e continuada; e
I11 - haver concluido o ensino fundamental.

8 1.°- N&o se aplica a exigéncia a que se refere o inciso 111 aos que, na data de publicacdo desta
Lei, estejam exercendo atividades proprias de Agente Comunitario de Salde.
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Art. 4.°-

Art. 5.°-

Art. 6.°-

Art. 7.°

Art. 8.°-

§ 2.° - Compete ao ente federativo responsavel pela execucéo dos programas a defini¢do da area
geografica a que se refere o inciso I, observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da
Saude.

Ficam criados 25 (vinte e cinco) empregos publicos para o cargo Agentes de Combate as
Endemias, com carga horaria de 40 horas semanais e como remuneragdo de 01 (um)
salario minimo mensal, que serdo regidos pela CLT e providos mediante processo seletivo
publico.

O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencéo e controle de doengas e promocao da saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, em conformidade com o Anexo Il que é
parte integrante da presente Lei.

O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da
atividade:

| - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutorio de formagdo inicial e continuada; e
I1 - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Unico. Ndo se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Il aos que, na data de
publicacdo desta Lei, estejam exercendo atividades proprias de Agente de Combate as
Endemias.

A contratacdo de Agentes Comunitérios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias devera
ser precedida de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade de suas atribuicGes e requisitos especificos para o exercicio das
atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Fica autorizada a dispensa de submissdo a processo seletivo em favor dos Agentes Comunitarios
de Saude e Agentes de Combate as Endemias que tenham sido contratados em data anterior a
14/02/2006, desde que tenham se submetido a anterior processo de Selecdo Publica, efetuado por
6rgdo ou ente da administracdo direta ou indireta do Estado ou do Municipio de Apiacas, sendo
regulamentado por Decreto.

§ 1.° - Aos profissionais ndo-ocupantes de cargo efetivo no Municipio de Apiacas, em 14 de
fevereiro de 2006, a qualquer titulo, se achavam no desempenho de atividades de combate a
endemias no ambito da FUNASA é assegurada a dispensa de se submeterem ao processo
seletivo pablico a que se refere 0 § 40 do art. 198 da Constituicdo, desde que tenham sido
contratados em data anterior, com processo de selecdo publica efetuado pelo Municipio de
Apiacas - MT, ou por outra instituicdo, sob a efetiva supervisdo do Municipio e mediante a
observancia dos principios a que se refere o caput do art. 7.°.

§ 2.° - Para afericdo do disposto no caput deste artigo, sera formada Comissao composta por um
membro de cada um dos seguintes entes:

Procuradoria Juridica do Municipio;

Secretaria Municipal de Saude;

Conselho Municipal de Salde;

Sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais de Apiacas;
Camara Municipal de Apiacas;

akrwnE
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Art. 9.°-

§ 3.° - Caberd a cada um dos orgédos indicar o0 membro que compora referida Comisséo,
encaminhando o nome do representante a Prefeita Municipal no prazo de 10 (dez) dias, para
nomeacdo, devendo a referida comissao ser presidida pelo membro indicado pela Procuradoria
Juridica do Municipio.

8§ 4.° - Incumbira a referida Comissao aferir e certificar, com base em elementos comprobatorios,
e sob as penas da lei, se o ingresso de cada um dos servidores indicados nos itens 1 e 2 no
servigo publico se deu através de procedimento de Selecdo Publica que tenha observado os
principios constitucionais da legalidade, moralidade, publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

§ 5.° - A referida comissdo tera um prazo maximo de 90 (noventa) dias para finalizar seus
trabalhos, submetendo suas conclusdes para homologacao da Secretaria Municipal de Saude para
gue produza seus regulares efeitos.

§ 6.° - A homologacdo podera ser negada fundamentadamente, com recurso hierarquico a
autoridade superior.

A administracdo publica somente poderd rescindir unilateralmente o contrato do Agente
Comunitario de Saude ou do Agente de Combate as Endemias, de acordo com o regime juridico
de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT;

Il - acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou funcGes publicas;

111 - necessidade de reducéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei n°
9.801, de 14 de junho de 1999;

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos
um recurso hierérquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, e 0
prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relagdo de emprego,
obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas; ou

V - de extingdo do programa governamental que os instituiu, conforme critérios de conveniéncia
e oportunidade da Administracao.

Pardgrafo Unico. No caso do Agente Comunitério de Salde, o contrato também podera ser rescindido

unilateralmente na hipétese de nao-atendimento ao disposto no inciso | do art. 3.°, ou em funcéo de apresentacdo de

declaracéo falsa de residéncia.

Art. 10 -

Art. 11 -

Fica vedada a contratacdo temporaria ou terceirizada de Agentes Comunitarios de Salude e de
Agentes de Combate as Endemias, salvo na hip6tese de combate a surtos endémicos, na forma
da lei aplicavel.

Os profissionais que, na data de publicacdo desta Lei, exercam atividades proprias de Agente
Comunitario de Satde e Agente de Combate as Endemias, ndo investidos em cargo ou emprego
publico, e ndo alcangados pelo disposto no pardgrafo unico do art. 8.°, poderdo permanecer no
exercicio destas atividades, até que seja concluida a realizacdo de processo seletivo publico pelo
ente federativo, com vistas ao cumprimento do disposto nesta Lei, sendo que apos tal
procedimento terdo seus contratos extintos, sem direito a qualquer indenizag&o.



http://www.planalto.gov.br/ccivil/Decreto-Lei/Del5452.htm#art482
http://www.planalto.gov.br/ccivil/Decreto-Lei/Del5452.htm#art482
http://www.planalto.gov.br/ccivil/Decreto-Lei/Del5452.htm#art482
http://www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/L9801.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/L9801.htm
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Art, 12 -

Art. 13 -

Art. 14 -

Art. 15 -

Apbs realizado todo o procedimento necessario para a homologacdo e efetivacdo dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias nos empregos publicos criados,
caso ainda existam vagas ndo preenchidas, serd realizado processo seletivo publico para
atendimento destas vagas.

As despesas decorrentes desta Lei, serdo atendidas por conta das seguintes dotacdes
orcamentarias:

Agentes Comunitarios de Saude:

Funcdo 10- Satde

Subfuncéo 301- Atencéo Basica

Acdes - Programa Agente Comunitario de Salde

Metafisica - Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil

Programa de Combate as Endemias:

Funcdo 10 - Saude

Subfuncédo 304- Vigilancia Sanitéria

Acbes — Manutencao da Vigilancia Epidemoldgica

Metafisica - Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, sendo regulamentada por Decreto.

Revogam-se as disposi¢oes em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS-MT., 03 DE SETEMBRO DE 2.007.

SILDA KOCHEMBORGER

PREFEITA MUNICIPAL




jIACAS PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
v

,i’ MATO GROSSO - BRASIL

l AVENIDA JONAS PINHEIRO, S/N°® - CENTRO - CEP 78595-000
<

X / G ABINETE DA PREFEITA

<

<

< )01 - 2004

Era do Desenvolvimento

ANEXO | -

EMPREGO: Agente Comunitario de Saude

ATRIBUICOES:

Sintéticas: Executar atividades de prevencdo de doencas e promoc¢do da saude,
mediante acbes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS, sob supervisdo competente.

Genéricas: Utilizar instrumentos para diagndstico demogréfico e sécio-cultural da
comunidade de sua atuacdo; executar atividades de educacdo para a saude individual e coletiva;
registrar, para controle das acdes de salde, nascimentos, Gbitos, doencgas e outros agravos a saude;
estimular a participacdo da comunidade nas politicas-publicas voltadas para a area da salde;
realizar visitas domiciliares periodicas para monitoramento de situacGes de risco a familia;
participar ou promover aces que fortalecam o0s elos entre o setor de salde e outras politicas
publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a funcao do
Agente Comunitario de Saude.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horéaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a).- Residir na area da comunidade em que atuar;

b).- Haver concluido com aproveitamento curso de qualificacdo béasica para a
formacdo de Agente Comunitario de Saude;

c).- Haver concluido o ensino fundamental; Né&o se aplica a exigéncia a que se refere
o inciso Il da Lei 11.350/2006 aos que, na data de publicacdo desta lei, estejam exercendo
atividades proprias de Agente Comunitario de Saude.

d).- Idade minima de 18 anos.
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ANEXO I1 -

EMPREGO: Agente de Combate as Endemias

ATRIBUICOES:

Sintéticas: Executar atividades de vigilancia, prevencao e controle de doengas e promogao de
salide, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS, e sob supervisao do gestor Municipal.

Genéricas: Realizar visitas e levantamento de indice de focos nas residéncias, comércios,
visitas em pontos estratégicos como oficinas, borracharias, cemitérios, firmas, sucatas; realizar o
mapeamento da localizagdo das residéncias das areas de risco para a comunidade, assim como dos pontos de
referéncia no dia-a-dia da comunidade; identificar as microareas de risco, no territério da comunidade: locais
que apresentam algum tipo de perigo a saude das pessoas que moram ali, como exemplo, esgoto a céu aberto,
agua de pogo, isolamento da comunidade; realizacdo de visitas domiciliares; acGes coletivas junto a
comunidade através da promocao de reunides e encontros com diferentes grupos; agéo intersetorial em &reas
como educacao, colabora¢do com o poder local e conselhos municipais de saude; realizar a pesquisa larvaria
em imodveis para levantamento de indice e descobrimento de focos no municipio e distritos infestados e em
armadilhas e pontos estratégicos ndo infectados; orientar a populacdo com relagcdo aos meios de evitar a
proliferacdo de vetores e realizar a eliminagdo de meios de evitar a proliferacdo de vetores e realizar e
eliminacdo de criadouros, tendo como medida complementar e controle mecénico (remocdo, destruicéo,
vedacao etc...); utilizar corretamente os equipamentos de protecdo individual indicado para cada situagdo no
combate de dengue; executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle
mecéanico, aplicando larvicidas autorizadas conforme orientacdo técnica para todos os vetores existentes;
encaminhar aos servigos de salde os casos suspeitos de dengue; proceder a visita a postos de coletas de
triatomineos em todas as localidades do interior; outras tarefas correlatas.

CONDIQC)ES DE TRABALHO:
Carga horéria de 40h/semanais.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a).- Haver concluido com aproveitamento 0 PROFORMAR, curso de qualificacdo béasica
para a formacao de Agente Comunitario de Saude;

b).- Haver concluido o ensino fundamental; Ndo se aplica a exigéncia a que se refere o
inciso 1l da lei n°® 11.350/2006 aos que, na data de publicacdo desta lei, estejam exercendo atividades proprias
de Agente de combate de Endemias.

c).- ldade minima de 18 anos




