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LElI MUNICIPAL N.° 0925/2015.

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a
incentivar o estagio remunerado de estudantes,
como fonte inspiradora de escolarizacdo, qualidade
de vida e renda familiar, e da outras providéncias.

O Senhor Adalto José Zago, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, encaminha para deliberacdo da Camara
Municipal de Vereadores o seguinte Projeto de Lei,

Art.1°. Autoriza o Poder Executivo Municipal promover a insercdo de jovens
estagiarios no setor publico, para a obtencdo do primeiro emprego e preparacao
inicial para a vida profissional, como incentivo ao mercado de trabalho, na condigéo
“Jovem Estagiario”.

8 1°. A Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio deverdo estar
previstas no Termo de Compromisso assinado entre as seguintes partes:

I. Orgéo concedente do estagio (homologado pelo Chefe do Poder Executivo).
. Instituicdo de Ensino (representado pelo diretor da Escola).
[Il.Jovem Estagiario, se menor (representado pelo tutor ou responsavel).

§ 2°. A matricula e a frequéncia regular do estagiario educando em curso de ensino
meédio serd atestada pela instituicdo de ensino.

Art. 2°. O municipio esta autorizado a contratar Jovens Estagiarios em até 5%
(cinco) por cento do total do quadro de servidores efetivos ativos e inativos.

Art. 3°. A contratacdo através da Administracdo Publica, direta, indireta e autarquica
esta diretamente vinculada aos jovens de 16 anos completos a 21 incompletos, que
estejam cursando o 2° ou 3° ano do Ensino Médio, em escola publica.

§ 1°. A contracao esta restrita aos jovens que ainda ndo tenham ocupado vagas no
mercado de trabalho formal.

§ 2°. O prazo de contratacdo € de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado pelo mesmo
periodo desde que permanecam ativos na instituicdo publica de ensino e nao
tenham reprovado no ano letivo.

§ 3°. A carga horéaria de trabalho diario é de 4 (quatro) horas e ndo devera coincidir
com os horarios normais de aula dos Jovens Estagiarios.

§ 4°. As jornadas de trabalho ocorrerdo nos periodos matutino e vespertino, dividido
na proporcao de 70% e 30% respectivamente.

8§ 5° Nos dias em que houver provas na escola, o Estagiario sera liberado com uma
hora de antecedéncia para preparacao especifica do calendario escolar.
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Art. 4° Os Jovens Estagiarios estdo restritos ao labor em setores isentos ou
minimamente insalubres e deverdo exclusivamente atuar em servi¢os burocraticos.

Art. 5° A relacdo de emprego advinda dessa contratacdo esta dizimada de
obrigacgOes trabalhistas.

Paragrafo Unico. Caso o Jovem Estagiario queira contribuir com as obrigacbes
trabalhistas, afim de, ser inserido nos beneficios do INSS, devera fazé-lo
respeitando os limites do Regime Geral de Previdéncia e Contribuigbes Voluntarias.

Art. 6° O valor da remuneracdo do Jovem Estagiario sera de 65% (sessenta e
cinco) por cento do salario minimo vigente no pais.

Art. 7°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das
Secretarias Municipais em que os Jovens Estagiarios laborarem, em dotacdes
orcamentarias proprias ja consignadas no orcamento do municipio, suplementadas
se necessario.

Art. 8°. O Edital de Abertura das vagas do Processo de Selecdo serd o balizador
para a escolha dos candidatos, sendo-lhe obrigatoriamente instituidos os principios
que regem a Administracdo Publica, e observado a Lei Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, onde um dos critérios de maior peso em favor do candidato sera
as notas escolares do ano letivo imediatamente anterior.

Paragrafo Unico. Sera formada comiss&o para organizacao, inscricdo e avaliag&o
dos candidatos, bem como a apresentacao do resultado final, dentre os candidatos
concorrentes.

Art. 9° As inscricbes dos jovens serdo efetuadas na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, mediante comprovacao documental exigida no exame seletivo.

Art. 10. Ser& permitida a permanéncia de Académicos em elaboracdo de Trabalho
de Conclusdo de Curso TCC, por até 2 (duas) horas diarias no setor de sua
formacdo, porém, sem remuneracao.

Paragrafo Unico. O atendimento dessa prerrogativa devera ser seguido de
requerimento direcionado ao Secretario Municipal de Administracdo para apreciacao
e conhecimento do TCC em elaboragéo.

Art. 11. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Apiacas MT, 24 de agosto de 2015.

Adalto José Zago
Prefeito Municipal



