PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

Gabinete do Prefeito
Gestao 2021-2024

LEI COMPLEMENTAR N° 0234/2023.

SUMULA: "Cria o cargo de Assessor Administrativo do quadro de
pessoal comissionado desta Casa de Leis, da outras providéncias".

JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuigdes legais e ainda com fulcro na Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou projeto de Lei de Autoria da Mesa Diretora da Camara e Ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado ampliacdo de vagas no quadro de Pessoal Comissionado da Camara Municipal
de Vereadores de Apiacés, como demonstrado o Anexo | desta Lei.

Art. 2°, Fica excluido 01 (uma) vaga de Assessor Legislativo no quadro de Pessoal Comissionado da
Céamara Municipal de Vereadores de Apiacas, como demonstrado o Anexo | desta Lei.

Art. 3°. Esta Lei em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Apiacas/MT, em 22 de fevereiro de 2023.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADQOS

QUADRO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

Cargo SIMBOLO CH REMUNERACAO Vaga Vaga
criada Reduzida
Assessor Parlamentar DAS-III 30 hs 2.819,03 - 01
Assessor Administrativo DAS-1V 30 hs 2.819,03 01 -

Total - - - 01 01
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ATRIBUICOES DO CARGO CRIADO EM PROVIMENTO COMISSIONADO
CARGO: ASSESSOR ADMINISTRATIVO
Referéncia: DAS - IV
Requisitos para o Provimento:

a) Instrucdo: Nivel Superior

b) Habilitacdo: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas
administrativas.

C)

Condicdes de trabalho:

a) Jornada: 30 horas semanais
b) Especial: sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico e ao uso de uniforme.

ATRIBUICOES:

Descri¢do Sumaria - Atende a area administrativa, auxiliando na organizacéo de arquivos, controle
de entrada e saida de correspondéncias, emissdo e lancamento de nota fiscal e elaboracdo de
planilhas e relatdrios gerenciais. Realiza atividades de apoio as areas financeira, contabilidade,
compras, licitagdes e de recursos humanos.

Descrigdo Detalhada -

v' Executar servigos internos, entregando documentos, mensagens € pequenos volumes, em
unidades da propria organizag&o.

v' Servigos de protocolo, em misséo de atendimento ao Publico;

v Servigos de expedicdo, comunicacéo interna e externa;

v Redigir atos administrativos: expedientes, resolugdes, portarias e projetos de leis, atas.

v" Manter os registros e controle de frotas e consumo de combustiveis e manutengdes do veiculo
da Camara Municipal,

v' Manter os registros de compras e cotacdes de precos para subsidiar licitacbes e contratos
administrativos do Poder Executivo;

v Fazer parte de comissao de licitacdo, apoio de pregoeiro e secretariar atribuices atinentes ao
setor administrativo da Camara Municipal;

v Contribuir com agfes administrativas junto ao departamento de Licitagdes e Contratos,
Contabilidade, Tesouraria e Recursos humanos;

v' Operacionalizar sistemas e softwares de gerenciamento organizacional da Céamara de
Vereadores;

v Subsidiar o Gabinete da Presidéncia nos atos administrativos, requerer pedido de compras de
materiais e servicos;

v Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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RELATORIO DE ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO
(Inciso I do artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000)
Senhores(as) Vereadores(as)

Ratifica-se que a criacdo do cargo ora disposto (Assessor Administrativo), visa colocar o setor
administrativo da C&mara de Vereadores em condigdes maximizadas para o labor dos servigos
internos dessa Casa de Leis.

Ha a necessidade da criacdo desse cargo para atender aos servicos burocréatico e as novas demandas do
setor de licitagBes e compras para a segregacdo das fungdes. Outrossim, € urgente regularizar essa
situacdo do quadro de pessoal para que possamos deflagrar frentes de servicos mais arrojadas em
funcéo da necessidade que 0 caso requer.

Salientamos que, equivocadamente foi ampliada a vaga de 01 para 02 (Assessor Legislativo) através
da Lei Complementar n° 232 de 19 de dezembro de 2022.

Nesse diapaséo, colocamos o presente Projeto de Lei para apreciacdo dos nobres pares, e ratificamos
que ndo h& qualquer impacto financeiro na criagdo desse cargo, uma vez que, estamos excluindo uma
vaga do Assessor Legislativo, cuja remuneragdo do Assessor Administrativo é exatamente igual.

Pede-se que seja analisado em carater de URGENCIA URGENTISSIMA e aprovado para que
possamos regularizar o quanto antes nosso quadro de pessoal.

FONTE DE CUSTEIO:

Dotacdes orcamentarias anuais, consignadas.

IMPACTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO ATUAL E O PROXIMO:

Receita Orcamentaria 2023 2.150.000,00
Previsao dos gastos com folha em 2023 983.909,69
Impacto na nomeagcdo dos cargos ampliados 112.479,16
Soma prevista dos gastos com pessoal 2023 1.096.388,85
Gasto Pessoal 2023 (Previsdo LDO) 1.102.000,00
Percentual de despesas com pessoal 50,99%

Receita Orgamentaria 2024 2.250.000,00
Previséo dos gastos com folha em 2024 1.151.208,29
Gasto Pessoal 2024 (Previsdo LDO) 1.170.000,00
Percentual de despesas com pessoal 51,16%




