PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

Gabinete do Prefeito
Gestdo 2021-2024

LEI COMPLEMENTAR N°. 0275/2024.

“Autoriza a reposicdo das perdas salariais do periodo
compreendendo: novembro/2023 a outubro de 2024, aos
servidores da Camara Municipal de Vereadores de Apiacas, e da
outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Apiacés Estado de Mato Grosso, Senhor
Jalio César dos Santos, no uso das atribui¢fes que Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a
Cémara de Vereadores aprovou e Ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica autorizado a reposi¢do das perdas salariais dos servidores da Camara Municipal
de Vereadores de Apiacés a aliquota de 5,00% (cinco) por cento, em conformidade com as
Classes e Niveis respectivos de cada servidor.

Art. 2°. Fica alterado a Lei Complementar n°® 060/2011, bem como, as tabelas constantes na Lei
Complementar n°® 0241/2023, parte integrante desta Lei, para aplicacdo na competéncia da folha
de pagamento do més de janeiro/2025.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Apiacés, em 18 de dezembro de 2024.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADOS

QUADRO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

Cargo SIMBOLO C/H REMUNERACAO | Vagas
Assessor Juridico DAS-I 30 hs 6.215,95 02
Contador Substituto DAS-II 30 hs 5.283,57 01
Total - - - 03
QUADRO DE SERVIDOR DE ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO - SAI
Cargo SIMBOLO C/H REMUNERACAO | Vagas
Chefe de Gabinete SAI-II 30 hs 4.674,65 01
Assessor de Comunicagdo e | g ) 30 hs 4.002,81 01
Midias
Assessor Parlamentar SAI-IV 30 hs 3.107,98 01
Secretario Legislativo SAI-V 30 hs 2.347,66 01
Total - - - 04
ANEXO |1
QUADRO DE CARGOS PROVIMENTO EFETIVO
SERVIDOR TECNICO DE NIVEL SUPERIOR - TNS
Cargo SIMBOLO C/H REMUNERACAO | Vagas
Contador TNS-I 30 hs 6.215,95 01
Controlador Interno TNS-II 30 hs 6.215,95 01
Advogado TNS-111 20 hs 4.143,97 01
Total - - - 03
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SERVICOS DE NIVEL MEDIO — SNM

Cargo SIMBOLO C/H REMUNERACAO | Vagas
Agente Administrativo SNM-I 30 hs 2.354,30 02
Total - - - 02

AGENTES DE SERVICOS PUBLICOS

Cargo SIMBOLO C/H REMUNERACAO | Vagas
Vigilante ASP-II 30 hs 1.499,61 01
Zeladora ASP-111 30 hs 1.499,61 02
Copeira ASP-1V 30 hs 2.249,40 01
Total - - - 04
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TABELA DE PROGRESSAO DOS SERVIDORES EFETIVOS

ANEXO 111

VENCIMENTOS, PROGRESSAO E PROMOCAO

SERVIDORES: Tecnico Nivel Superior - Contador 30 horas

NIVEL DE CLASSE DE PROMOCAO
PROGRESSAQ COEFICIENTE A B 15% C 30%

0 - 3 anos 11 6.215,95 7.148,34 8.080,74
3,1 - 6 anos 2 1,03 6.402,43 7.362,79 8.323,16
6,1 -9 anos 3 11,0609 6.594,50 7.583,68 8.572,85
9,1-12 anos 4 11,092727 6.792,34 7.811,19 8.830,04

12,1 - 15 anos 5 [1,1255088 6.996,11 8.045,52 9.094,94
15,1 - 18 anos 6 |1,1592741 7.205,99 8.286,89 9.367,79
18,1 - 21 anos 7 11,1940523 71.422,17 8.535,49 9.648,82
21,1 - 24 anos 8 11,22987739 7.644,83 8.791,56 9.938,28
24,1 - 27 anos 9 [1,2667701 7.874,18 9.055,31 10.236,43
27,1-30anos | 10 [1,3047732 8.110,40 9.326,97 10.543,53
30,1-33anos | 11 |1,3439164 8.353,72 9.606,77 10.859,83
33,1-36anos | 12 [1,3842339 8.604,33 9.894,98 11.185,63

VENCIMENTOS, PROGRESSAO E PROMOCAO

SERVIDORES: Técnico Nivel Superior - Controlador Interno 30 horas

NIVEL DE CLASSE DE PROMOCAO
PROGRESSAO |COEFICIENTE A B 15% C 30%

0 - 3 anos 1]1 6.215,95 7.148,34 8.080,74
3,1 - 6 anos 2 11,03 6.402,43 7.362,79 8.323,16
6,1 -9 anos 3 [1,0609 6.594,50 7.583,68 8.572,85
9,1-12anos | 4 |1,092727 6.792,34 7.811,19 8.830,04

12,1-15anos | 5 |1,1255088 6.996,11 8.045,52 9.094,94
15,1-18anos | 6 |1,1592741 7.205,99 8.286,89 9.367,79
18,1-21anos | 7 |1,1940523 7.422,17 8.535,49 9.648,82
21,1-24anos | 8 |1,22987739 7.644,83 8.791,56 9.938,28
241-27anos | 9 [1,2667701 7.874,18 9.055,31 10.236,43
27,1-30anos | 10 |1,3047732 8.110,40 9.326,97 10.543,53
30,1-33anos | 11 |1,3439164 8.353,72 9.606,77 10.859,83
33,1-36anos | 12 |1,3842339 8.604,33 9.894,98 11.185,63
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VENCIMENTOS, PROGRESSAO E PROMOCAO

SERVIDORES: Técnico Nivel Superior - Advogado 20 horas

NIVEL DE CLASSE DE PROMOCAO
PROGRESSAO |COEFICIENTE A B 15% C 30%

0 - 3 anos 1]1 4.143,97 4.765,57 5.387,16
3,1 - 6 anos 2 11,03 4.268,29 4.908,53 5.548,78
6,1 -9 anos 3 [1,0609 4.396,34 5.055,79 5.715,24
9,1-12anos | 4 |1,092727 4.528,23 5.207,46 5.886,70

12,1-15anos | 5 |1,1255088 4.664,07 5.363,69 6.063,30
151-18anos | 6 |1,1592741 4.804,00 5.524,60 6.245,20
18,1-21anos | 7 |1,1940523 4.948,12 5.690,33 6.432,55
21,1-24anos | 8 |1,22987739 5.096,56 5.861,04 6.625,53
241-27anos | 9 [1,2667701 5.249,46 6.036,88 6.824,29
27,1-30anos | 10 |1,3047732 5.406,94 6.217,98 7.029,02
30,1 -33anos | 11 [1,3439164 5.569,15 6.404,52 7.239,89
33,1-36anos | 12 |1,3842339 5.736,22 6.596,66 7.457,09

VENCIMENTOS, PROGRESSAO E PROMOCAO

SERVIDORES: Nivel Médio - Agente Administrativo 30 horas

NIVEL DE CLASSE DE PROMOCAO
PROGRESSAO | COEFICIENTE A B 15% C 30%

0 - 3 anos 1]1 2.354,30 2.707,45 3.060,59
3,1 - 6 anos 2 11,03 2.424,93 2.788,67 3.152,41
6,1 -9 anos 3 11,0609 2.497,68 2.872,33 3.246,98
9,1-12anos | 4 |1,092727 2.572,61 2.958,50 3.344,39

12,1-15anos | 5 |1,1255088 2.649,79 3.047,25 3.444,72
15,1-18anos | 6 [1,1592741 2.729,28 3.138,67 3.548,06
18,1-21anos | 7 |1,1940523 2.811,16 3.232,83 3.654,50
21,1-24anos | 8 |1,22987739 2.895,49 3.329,82 3.764,14
24,1 -27anos | 9 [1,2667701 2.982,36 3.429,71 3.877,06
27,1-30anos |10 |1,3047732 3.071,83 3.532,60 3.993,38
30,1-33anos | 11 |1,3439164 3.163,98 3.638,58 4.113,18
33,1-36anos |12 ]1,3842339 3.258,90 3.747,74 4.236,57
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VENCIMENTOS, PROGRESSAO E PROMOCAQO

SERVIDORES: Agente de Servicos Publicos - Vigilante e Zeladora 30 horas

NIVEL DE CLASSE DE PROMOCAO
PROGRESSAO | COEFICIENTE A B 15% C 30%

0 - 3 anos 1]1 1.499,61 1.724,55 1.949,49
3,1 - 6 anos 2 11,03 1.544,60 1.776,29 2.007,98
6,1 -9 anos 3 [1,0609 1.590,94 1.829,58 2.068,22
9,1-12anos | 4 [1,092727 1.638,66 1.884,46 2.130,26

12,1-15anos | 5 |1,1255088 1.687,82 1.941,00 2.194,17
15,1-18anos | 6 |1,1592741 1.738,46 1.999,23 2.260,00
18,1-21anos | 7 |1,1940523 1.790,61 2.059,20 2.327,80
21,1-24anos | 8 [1,22987739 1.844,33 2.120,98 2.397,63
241-27anos | 9 |1,2667/701 1.899,66 2.184,61 2.469,56
27,1-30anos | 10 |1,3047732 1.956,65 2.250,15 2.543,65
30,1 -33anos | 11 |1,3439164 2.015,35 2.317,65 2.619,96
33,1-36anos | 12 |1,3842339 2.075,81 2.387,18 2.698,55

VENCIMENTOS, PROGRESSAO E PROMOCAO

SERVIDORES: Agente de Servicos Publicos - Copeira 30 horas

NIVEL DE CLASSE DE PROMOCAO
PROGRESSAO |COEFICIENTE A B 15% C 30%

0 - 3 anos 1]1 2.249,40 2.586,81 2.924,22
3,1 - 6 anos 2 11,03 2.316,88 2.664,41 3.011,95
6,1 -9 anos 3 [1,0609 2.386,39 2.744,35 3.102,30
9,1-12anos | 4 |1,092727 2.457,98 2.826,68 3.195,37

12,1-15anos | 5 |[1,1255088 2.531,72 2.911,48 3.291,24
15,1-18anos | 6 |1,1592741 2.607,67 2.998,82 3.389,97
18,1-21anos | 7 |1,1940523 2.685,90 3.088,79 3.491,67
21,1-24anos | 8 |1,22987739 2.766,48 3.181,45 3.596,42
241-27anos | 9 [1,2667701 2.849,47 3.276,89 3.704,31
27,1-30anos | 10 |1,3047732 2.934,96 3.375,20 3.815,44
30,1 -33anos | 11 [1,3439164 3.023,01 3.476,46 3.929,91
33,1-36anos | 12 |1,3842339 3.113,70 3.580,75 4.047,80
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ANEXO IV
RELATORIO DE ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
(Inciso I do artigo 16 da Lei Complementar n°® 101/2000)

OBJETO DA DESPESA: Reajuste Geral aos servidores da Camara Municipal de VVereadores
com base na inflacdo medida pelo IPCA periodo de novembro de 2023 a outubro de 2024, ao
percentual de 4,87%. Diante dessa premissa foi aplicado a correcdo salarial a casa de 5% (cinco
por cento) vislumbrado o arredondamento desse indice, para todo o quadro de servidores da
Cémara Municipal de Vereadores de Apiacas.

Ratifica-se que o Poder Legislativo pode obter gastos com pessoal até o limite de 70% sobre o
montante de suas receitas. Todavia, observa-se que o limite de alerta é de 63%, e nessa tangente
0s prognosticos indicam que essa Camara de Vereadores com o montante de gastos de pessoal,
incluindo os subsidios de vereadores, se comporta abaixo do limite de alerta previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, sendo possivel aplicar a correcdo do RGA a todos os servidores e
demais vereadores, conforme proposto.

FONTE DE CUSTEIO:
Dotacdes orcamentarias anuais, consignadas.

Receita Orcamentéria 2025 2.600.000,00
Gasto Pessoal 2025 1.394.000,00
Percentual de despesas com pessoal 53,62%
Receita Orcamentéria 2026 3.100.000,00
Gasto Pessoal 2026 (Previsdo LDO) 1.450.000,00
Percentual de despesas com pessoal 46,77%
Receita Orcamentéria 2027 3.200.000,00
Gasto Pessoal 2027 (Previséo LDO) 1.522.500,00
Percentual de despesas com pessoal 47,58%

VALDOMIRO NUNES BERNARDES
Presidente da Camara de Vereadores
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ANEXO V

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRO
(Inciso 11, artigo 16, Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:
Revisdo Geral Anual RGA/2024.

FONTE DE CUSTEIO:
Dotagbes orcamentarias anuais consignadas.

Na qualidade de ordenador de "despesas™ da Camara Municipal de Apiacas - MT, declaro, para
os efeitos do inciso 11 do art. 16 da Lei Complementar n°® 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal,
gue a despesa acima especificada possui adequacdo Orcamentaria e financeira com a Lei
Orcamentaria Anual, ndo afetando ao equilibrio das contas publicas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Apiacés, em 18 de dezembro de 2024.

VALDOMIRO NUNES BERNARDES
Presidente da Camara de Vereadores



