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conferidas por Lei...
RESOLVE:

Artigo 12 - Fica Homologado o Resultado Final da Andlise Curricular, para o provimento de vagas no servico publico Municipal da
Prefeitura de Apiacas, realizado nos termos do Edital Simplificado para Contratacdo Temporaria n°. 008/2026/SME-Apiacds/MT da Pre-
feitura Municipal de Apiacéds, conforme demonstrativo abaixo.

CARGO: PROFESSOR(A) NiVEL SUPERIOR

NOME
\F/(VOALASON SILVA CARNEI-

PONTUACAO FORMA- [PONTUACAO TEMPO DE EXPERIEN-| PONTUACAO ATIVIDADES COMPLEMENTA- SUBTOTAL
CAO CIA RES

20,00 - 20,00

CARGO: PROFESSOR (A) NiVEL SUPERIOR

ORDEM NOME
01 WALASON SILVA CARNEIRO

RESULTADO
APROVADO

Artigo 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo ou afixacdo nos lugares de costume, revogadas as disposicoes
em contrério.

Apiacas MT, 13 de agosto de 2026.

José Roberto Pereira da Silva
Secretéario Municipal de Educacao
Decreto 002/2025

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

cedidas por Lei...
RESOLVE:

Art. 1° - Contratar por prazo determinado a Srta. REGIANE DA
SILVA OLIVEIRA, inscrita no CPF sob 0 n@ *¥k*k *¥k 521-** no car-
go de Professor Nivel Superior - conforme Lei Municipal n2
1.401/2023, lotada na Secretaria Municipal de Educacao - Contra-
to de Prestacao de Servicos n?. 122/2026, no periodo de 14 de
Agosto de 2026 a 31 de Dezembro de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
ou afixacao nos lugares de costume, revogadas as disposicoes em

CONTRATO N2. 122/2026
CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADA - REGIANE DA SILVA OLIVEIRA

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS NO CARGO DE PROFES-
SOR - NiVEL SUPERIOR

VALOR MENSAL: R$ 3.833,69 (Trés mil oitocentos e trinta e
trés reais e sessenta e nove centavos)

VIGENCIA - 14/08/2026 a 31/12/2026. contrario.
Registre-se,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Publique-se,
PORTARIA N° 314/2026. Cumpra-se.

SUMULA: “DISPOE SOBRE CONTRATO DE PRESTACAO DE

Apiacds - MT, em 14 de Agosto de 2026.

JULIO CESAR DOS SANTOS
-PREFEITO MUNICIPAL-

SERVICOS A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacds, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicées que Ihe sdo con-

PREFEITURA/DEPARTAMENTO LICITACAO
AVISO DE CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

COMUNICAMOS, A QUEM INTERESSAR POSSA, QUE SE ENCONTRA A DISPOSICAO DOS INTERESSADOS DOCUMENTACAO DA INEXIGIBI-
LIDADE DE LICITACAO n2 011/2026, na sala de licitacdes da Prefeitura Municipal de Apiacas - MT ou no site www.apiacas.mt.gov.br/
Informacdes pelo telefone (66) 3593-2227 durante o horario de expediente das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

DATA E HORARIO PARA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO DA EMPRESA: 20/08/2026 AS 15:00 HORAS.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO
PARA O FORNECIMENTO DE LICENCA DE DIREITO DE USO DE SOFTWARES INTEGRADOS E UNIFICADOS PARA ATENDER
A SECRETARIA DE EDUCAGCAO E SUAS ESCOLAS NAS AREAS: ADMINISTRATIVA, ESTATISTICA, PEDAGOGICA, INTERACAO
EM TEMPO REAL COM OS SISTEMAS DO INEP/MEC E RECEITA FEDERAL, DIARIO ELETRONICO, COM SUPORTE TECNICO E
GARANTIA, fornecidos com exclusividade pela empresa OMEGA TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA.
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ITENS E DESCRIGAO:

Preco Preco

Item|Quantidade|Unid.| Cédigo |Especificacao Unitario | Total

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA O FOR-
NECIMENTO DE LICENCA DE DIREITO DE USO DE SOFTWARES INTEGRADOS E UNIFICADOS
1 12 MES (724022084|PARA ATENDER A SECRETARIA DE EDUCACAO E SUAS ESCOLAS NAS AREAS: ADMINISTRA-| 4.300,00 |51.600,00
TIVA, ESTATISTICA, PEDAGOGICA, INTERACAO COM O INEP/MEC., DIARIO ELETRONICO, COM
SUPORTE TECNICO E GARANTIA.

- SERVICOS DE IMPLANTACAO, CONVERSAO E TREINAMENTO DOS SOFTWARES ADMINISTRATI-
2 01 MES 724022085\y05 EHUCACIONAL UNIFICADOS E INTEGRADOS 10.000,00(10.000,00

VALOR TOTAL R$ R$ 61.600,00 (Sessenta e um mil e seiscentos reais).
VIGENCIA DA CONTRATACAO: 12 meses.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGCAO N<2. 038/2026.

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2025, REFERENTE A CONTRATAGCAO
DE PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME LEI MUNICIPAL DE CONTRATAGCAO TEM-
PORARIA N2 1.615/2025.

JULIO CESAR DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE APIACAS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais,
e de acordo com o que determina o art. 37, item Il da Constituicao Federal, e o disposto no art. 25 da Lei Municipal n2. 010/2008.

RESOLVE:

Art. 12 - Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, classificados no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025, referente
a contratacdo em cardter temporario da Secretaria Municipal de Saude, para comparecerem no Setor de Recursos Humanos para apre-
sentacdo da documentacao constantes no Edital de Abertura para entrega da documentacao a partir de 17/08/2026.

Art. 22 - No ato da convocacao os candidatos deverdo apresentar fotocdpias e as originais dos documentos exigidos no Edital, con-
forme a documentacdo abaixo descrita:

I. Fotocoépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Il. Fotocépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Ill. Fotocdpia da Cédula de Identidade/Registro Geral (RG);

IV. Fotocépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

a) Serd também aceita a apresentacao de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) emitida em formato PDF a partir do sistema
oficial.

V. Fotocdpia do Cartdo Cidaddo ou numero do PIS/PASEP;

VI. Fotocdpia do Titulo de Eleitor;

VII. Fotocépia do Certificado de Alistamento Militar (homens)

VIII. Fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

a) A Carteira Nacional de Habilitacdo devera ter correspondéncia a categoria exigida para o exercicio do cargo a ser empossado.
IX. Fotocépia do comprovante de endereco atualizado;

X. Fotocépia do comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar) em caso de curso, certificado, devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educacao;

Xl. Fotoc6pia do comprovante de registro no conselho regional (no caso de profissdes regulamentadas) quando for o caso;
XIlI. Atestado médico de saude ocupacional (ASO)
a) Poderd ser realizado outros exames complementares, a critério do médico responsavel, desde que tecnicamente justificados.

XIll. Fotocdpia da Certiddao de Nascimento e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e da Cédula de Identidade/Registro Geral (RG) dos
filhos menores de 14 anos, assim como de seus dependentes legais;

XIV. Declaracao dos bens e valores que constituem seu patriménio
XV. Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcao publica.
XVI. Certidao Civil e Criminal de 12 e 22 grau (quando positiva certidao de inteiro teor);

a) Em caso de apresentacdo de certidao positiva, deverd ser apresentado também certiddo de “objeto e pé” e/ou de “inteiro teor”,
do(s) respectivo(s) processo.

XVII. . Certiddo de quitacao eleitoral.
XVIII. Conta Bancéria.

Paragrafo Unico: O ndo comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 30 (Trinta) dias, a partir desta data, e a apresentacéo da
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